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ALTO CAPARAO
DECRETO n.° 1192 DE 13 DE OUTUBRO DE 2025,

“Cria  Comissdo Especial para os Processos Seletivos
Simplificados do Municipio de Alto Caparaé-MG e dd outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Alto Caparad, Estado de Minas Gerais, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 93, inciso VI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica criada Comissdo Especial dos Processos Seletivos Simplificados da
Secretaria Municipal de Administragdo, para contratagio temporaria de pessoal, que terd
como objetivo e finalidade o auxilio & adminsitragdo para organizar, coordenar ¢

fiscalizar todos os atos do processo, de acordo com a Lei Municipal n° 287/2008 e suas
alteragdes.

Art. 2° - A comissdo sera composta pelos servidores municipais, como segue:

SANTILA HEIDERICH CORDEIRO VELOSO

CLAUDIA HELENA CARDOSO FERNANDES

LIGIA PAULA VALERIO DE ALMEIDA

TALITA DE SOUZA FERREIRA

CAMILA VALERIO MOTA ANDRADE

PALOMA PRUDENTE TEIXEIRA HEIDERICH DE OLIVEIRA
WEIDER DE OLIVEIRA CARDOSO

Art. 3° - Sdo atribuigdes da Comissdo Especial para o processo seletivo simplificado:

I - Elaborar o edital do processo seletivo: Definir critérios, requisitos, datas, formas de
avaliagdo, documentos necessérios, e outras informagdes pertinentes ao processo.

11 - Receber inscrigdes: Receber e registrar as inscrigdes dos candidatos dentro do prazo
estipulado.

IIT - Analisar inscrigdes: Verificar se os candidatos atendem aos requisitos estabelecidos
no edital e deferir ou indeferir as inscrig¢des.

IV - Organizar a logistica das etapas do processo seletivo: Agendar e coordenar as fases
de avaliagdo.

V - Avaliar e classificar os candidatos: Analisar os resultados das etapas do processo
sclctivo ¢ classificar os candidatos dc acordo com os critérios cstabelecidos.
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VI - Publicar os resultados: Divulgar os resultados finais, seja a lista de aprovados, a

ordem de classificacdo ou outras informagdes relevantes para os candidatos.

VII - Resolver recursos e impugnagdes: Avaliar e responder a recursos interpostos por
candidatos, caso haja contestagdes sobre o processo seletivo.

VIII - Zelar pela legalidade do processo: Garantir que todas as etapas do processo
seletivo estejam de acordo com as normas estabelecidas em lei e no edital.

IX - Emitir parecer final e homologar o resultado: Apés anilise de todas as etapas ¢
recursos, a comissio emite um parecer final ¢ homologa o resultado do processo
seletivo.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrério, principalmente o Decreto n® 1105 de

Janeiro de 2025, este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Caparaé/MG, 13 de outubro de 2025.
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