N PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO CAPARAO
Administracao 2005/2008

LEI MUNICIPAL N° 220/2005.

“Dispoe sobre as Diretrizes para a
elaboracdo da Lei Orcamentaria para
0 exercicio financeiro de 2006 e da
outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO CAPARAO, ESTADO DE MINAS GERAIS, POR
SEUS REPRESENTANTES APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE LELI:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto na Constituicdo Federal, nas
normas da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, da Lei Complementar n.° 101, de
04 de maio de 2000 e legislacbes complementares, as diretrizes orcamentarias para a
elaboracao do orcamento do municipio de ALTO CAPARAO, relativo ao exercicio financeiro
de 2006, que compreendem:

| - As prioridades e as metas da Administracdo Municipal;

Il - A organizacdo e a estrutura dos or¢camentos;

I11 - As diretrizes gerais para a administracdo Puablica Municipal;

IV - As disposicdes sobre alteracBes da Legislacdo Tributéria;

V - As disposicdes Finais.

CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - Constituem prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal a serem
priorizadas na proposta orcamentaria para 2006, em consonancia com as diretrizes definidas
pelo Plano de Acdo Governamental, Lei Federal Complementar n.° 101, de 04 de maio de
2000, e legislacdo complementar, a:

| — Construcdo e ampliagdo de prédios escolares;

Il - Manutencdo preventiva, recuperacgdo, pavimentagdo e calgamento, das vias
urbanas visando a regulamentacao urbana e ambiental do Municipio;

I11 - Otimizacao do sistema de saude municipal;
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IV - Garantir aos alunos da rede municipal melhores condicGes de ensino com
a ampliacdo das politicas compensatorias através de Programas Sociais / Bolsa Familia,
combate ao trabalho infantil e reducdo do absenteismo;

V - Realizar campanhas para a solucdo de problemas sociais de natureza
temporaria, ciclica ou intermitente, que possam ser debelados ou erradicados por esse meio,
dando prioridades a atencdo e protecdo ao idoso, seguranca alimentar e abertura do debate
democratico sobre as a¢des desenvolvidas pela Prefeitura na area social, buscando resgatar 0s
direitos sociais dos cidadaos;

V1 - Criar condicdes para o desenvolvimento sdcio-econdmico do Municipio,
com o objetivo de aumentar o nivel de emprego buscando consolidar a estabilidade
econbmica com crescimento sustentavel,

VIl - Melhoria e expansdo do atendimento ao cidadao;

VIl - Modernizacdo dos sistemas de administragéo tributaria com a finalidade
de elevar a arrecadacéo tributaria do Municipio;

IX — Realizagdo de campanhas nos diversos bairros da cidade, levantando o
montante arrecadado em cada bairro e aplicacdo desse montante no proprio bairro, com o
intuito de conscientizar a populacdo da importancia e obrigatoriedade de se pagar 0s impostos
municipais;

X - Modernizar o gerenciamento da folha de pagamento de pessoal para
permanecer dentro dos limites legais, realizar concurso publico nas areas que se fizerem
necessarias e reformular as leis relativas ao servidor publico que se fizerem necessarias;

XI - Consolidacédo da politica de recursos humanos voltados para a capacitacao,
valorizacgéo e desenvolvimento gerencial do servidor publico;

XIl - Modernizacdo da execucdo orcamentaria, incorporando ferramentas de
andlise gerencial no processamento das receitas e despesas publicas;

X1l - Modernizacdo atraves da aquisicdo de moveis, utensilios, veiculos e
equipamentos;

XIV - Promoc¢do de acdes visando ampliar e consolidar a descentralizacédo
administrativa;

XV - Ampliacdo e melhoria do sistema de controle interno, atuando
preventivamente na deteccdo de irregularidades e como instrumento de gestédo;

XVI - Manutencgdo dos convénios existentes, bem como a realizacdo de novos
com outras esferas de Governo;

XVII — Reposicdo das perdas inflacionarias, dentro das possibilidades
financeiras do Municipio e dos limites de gasto estabelecidos por lei;
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XVIII — Ampliacéo e reformulacéo do projeto democratico do orgamento com
a integragdo das politicas publicas setoriais no contexto de discussoes e decisdes.

Politica de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

| - Estimular a erradicagé@o do analfabetismo;

I1- Apoiar o ensino, a alfabetizacdo e a qualificacdo de professores, buscando
melhorar a qualidade do ensino municipal;

I11- Distribuicdo de material e merenda escolar;

IV- Acabar com o trabalho infantil, dando incentivos e condi¢des as familias
carentes de manterem seus filhos na escola;

V - Desenvolvimento e divulgacdo de estudos, pesquisas e avaliagdes
educacionais;

VI - Coordenar, supervisionar e desenvolver atividades que culminem na
melhoria da qualidade do ensino fundamental, em todas as suas modalidades de forma a
assegurar 0 acesso a escola e diminuir os indices de analfabetismo, repeténcia e evaséo;

VIl - Assegurar a remuneragdo condigna do magistério consoante o que dispde
a Emenda Constitucional n;° 14/96;

VIIl - Consolidar a Politica de Educacdo Infantil em consonéncia com as
exigéncias estabelecidas na Lei de Diretrizes Bésicas da Educacdo de 1996, reconhecida como
a primeira etapa da educacéo basica e direito das criancas;

IX — Oferecimento de educacgdo especial em classes, escolas regulares ou em
instituicOes especializadas para tal;

X — Oferecimento da educacdo para jovens e adultos, destinado aqueles que
nao tiveram acesso ou continuidade de estudos no Ensino Fundamental;

XI - Construcdo, ampliacéo e reforma de prédios escolares;
XII - Treinamento e aperfeicoamento do corpo docente;

X111 - Desenvolver a¢bes com vistas a ampliacdo e melhoramento do transporte
escolar;

XIV — Ampliacdo da Biblioteca Municipal,

XV — Desenvolver a¢es com vistas ao apoio e incentivo a leitura em todo o
Municipio;

XVI — Desenvolver agbes com vistas ao apoio e incentivo a Projetos de
Informatica;

XVII — Aquisicdo de Equipamentos e veiculos para os servigos de Educacao;
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XVIII — Apoiar o esporte de adolescentes, jovens e adultos, em escolinhas de
futebol, com a construcdo, ampliacéo e reforma de campos, quadras esportivas, fornecimento
de material esportivo, etc.;

Politica de Saude e Assisténcia Social

| - Promover a qualificagcdo de recursos humanos, de modo que se obtenham
maior produtividade e melhoria nos servigos prestados;

Il - Aquisicdo de equipamentos e veiculos para os Servicos de Salde;

Il - Desenvolvimento de acfes de assisténcia médica e odontol6gica, bem
como apoiar a assisténcia médica a familia prestada por agentes comunitérios de saude;

IV - Adquirir e distribuir medicamentos de uso corrente, visando atender os
grupos populacionais mais carentes;

V - Desenvolvimento de acdes com vistas a assisténcia médica através do
PAC’S.

VI — Ampliacdo, reformas e manutencdo das unidades de salde;

VIl — Ampliacdo da farméacia do Posto de Saude;

VIl — Ampliagdo do Centro de referéncia em Saude Mental,

IX — Ampliacdo das acBes estratégicas minimas de Atencdo Basica nos
controles da tuberculose, diabetes, eliminagdo da hanseniase, saude bucal, salde da crianca e

saude da mulher;

X — Capacitagdo de profissionais de todos os niveis para atuacao em agdes e
servicos de saude e gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS;

Xl — Ampliacdo e melhoria dos Programas de Saude da Familia — PSF e
Agentes Comunitarios de Salde — PAC’s;

XII — Fortalecimento da rede municipal de salde.

XII - Implantacdo de instrumentos de gestdo na area da salde capazes de
garantir melhor qualidade no atendimento e nos servicos prestados ao cidadao;

XIV — Viabilizacdo dos investimentos necessarios as diretrizes da politica
municipal de habitacéo;

XV - Combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusao social;

XVI - Consolidar a democracia e a defesa dos direitos humanos.
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Politica de Desenvolvimento Urbano

| - Elaboracdo da politica de saneamento, pavimentacao e calcamento de ruas,
definindo diretrizes que subsidiem a Administracdo Publica Municipal no trato com das acdes
relacionadas ao saneamento basico;

Il - Viabilizacdo e implantacdo gradativa do tratamento de residuos sélidos,

possibilitando a devolucdo dos residuos como matéria-prima ao setor produtivo e ao meio
ambiente de forma estabilizada e segura;

Politica de Agricultura

| — Implantacdo de programas de apoio ao pequeno produtor rural com
distribuicdo de sementes selecionadas, apoio com maquinas, incentivo a Piscicultura,
Fruticultura, a Agroindustria como fonte de renda familiar e desenvolvimento do Turismo
Rural,

Il — Exposicdo Agropecuaria para mostra agricola e pecuaria, bem como
confraternizagdo do homem do campo;

11 — Ampliar e fortalecer o atendimento ao homem do campo;

IV- Manter em constante conservacgéo as estradas do Municipio.

Politica de Turismo e Meio Ambiente

| — Apoio e incentivo ao Turismo Ecologico no Municipio e regido, com a
preocupacao de preservacdo do meio ambiente;

Il — Preservacdo das bacias hidrograficas por meio de planejamento da
utilizacdo da agua, bem como preocupacdo com as pequenas nascentes de agua;

I11 — Divulgacédo de informagdes educativas sobre problemas ambientais;
IV - Ampliar e fortalecer a politica ambiental no Municipio;
V — Instalacdo de Servico de Coleta e tratamento de Lixo;

VI — Ampliacdo da Rede de fornecimento de agua, coleta e tratamento de
esgoto e instalacdo de fossa céptica na zona rural.

VIl — Incentivar e promover eventos em toda o Municipio, visando o
incremento do turismo;

VIl — Desenvolver agdes de fortalecimento e ampliagédo do esporte e turismo
no Municipio;
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CAPITULO Il

DA ORGANIZAQAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS
Art. 3° - O Projeto de Lei orcamentaria anual sera encaminhado ao Poder Legislativo,
conforme estabelecido na Lei Organica Municipal e Lei n.° 4.320, de 17 de marc¢o de 1964 e
serd constituido de:
| - Orcamento Fiscal, compreendendo:
a) - 0 orcamento da administracéo direta;
b) - subvengdes econdmicas para as empresas controladas;

c) - planos de aplicacdo dos fundos municipais;

Il - Contetdo e forma que se trata o art. 22, incisos I, Il e Ill, da Lei n°
4.320/64;

I11 - Demonstrativo da aplicacdo de recursos na manutencédo e desenvolvimento
do ensino, nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, e Emenda Constitucional n® 14/96;

IV - Demonstrativo da aplicacdo de recursos com pessoal nos termos da Lei
Complementar Federal N.°101, de 04 de maio de 2000;

V - Tabelas explicativas, mensagem circunstanciada e quadros orcamentarios

determinados pela Lei Federal n.° 4.320/64 e Lei Complementar n° 101, além de outros
demonstrativos de alocagéo de recursos publicos.

CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 4° - Constituem diretrizes gerais para a administracdo publica municipal:

| - Dar precedéncia, na alocacdo de recursos no or¢camento para 0 exercicio
financeiro de 2006, no ambito do Poder Executivo, aos programas estruturais e prioritarios,
detalhados no Plano Plurianual;

Il - Gerar superavit suficiente com vistas a manter o equilibrio operacional no
exercicio financeiro de 2006.

EXECUCAQO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 5° - A Lei Orgamentéria para o exercicio financeiro de 2006 seré elaborada conforme as
diretrizes, as metas e as prioridades estabelecidas no Plano Plurianual e nesta Lei, observadas
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as normas da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marcgo de 1964 e a Lei Federal Complementar n.°
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 6° - O Orcamento Fiscal discriminara a despesa por unidade orcamentaria, detalhada por
categoria de programacdo em seu menor nivel, especificando os grupos de despesa, com suas
respectivas dotagdes, conforme a seguir discriminados, indicando, para cada categoria, a
Unidade Orcamentaria, a modalidade de aplicacdo, a fonte de recurso e o identificador de uso:

| - Pessoal e encargos sociais;
Il - Juros e encargos da divida;
[11 - Outras despesas correntes;
IV - Investimentos;

V - Amortizacgéo da divida, e
VI - Inversdes financeiras.

Art. 7° - As metas fisicas serdo indicadas segundo 0s respectivos projetos e atividades e
constardo dos demonstrativos das despesas do orcamento fiscal segundo os programas de
governo, na forma dos anexos propostos pela Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 8° - O orcamento anual compreendera obrigatoriamente as despesas e receitas relativas a
todos os Poderes, de modo a evidenciar as politicas e os programas do governo, obedecidos,
na sua elaboracdo, os principios da anualidade, unidade, equilibrio e exclusividade.

Art. 9° - Os valores de receitas e despesas, expressos em precos correntes, observardo as
normas técnicas e legais, considerardo os efeitos das alteracdes na legislacédo, da variacdo do
indice de precos, do crescimento econdémico ou de qualquer outro fator relevante e serdo
acompanhados de demonstrativo de sua evolucdo os ultimos trés anos, e da projecdo para 0S
dois seguintes.

§ 1° - Na projecao de despesas e na estimativa de receita, a lei orcamentéaria anual ndo
contera fator de correcéo decorrente de variacdo inflacionaria.

§ 2° - A lei orcamentéria estimara os valores da receita e fixara os valores da despesa
de acordo com a variacdo de precos prevista para o exercicio de 2006, e far-se-a
consoante as exigéncias da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964 e normas
complementares.

§ 3° - As receitas com operacdes de crédito ndo poderdo ser superiores as despesas de
capital.

8 4° - A lei Orcamentéria consignara 0s recursos necessarios para atender as despesas

decorrentes da implantacdo dos planos de carreira do servidor e da ampliagdo do
quadro de servidores em virtude de acréscimo de servi¢os ou programas sociais
municipais.
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§ 5° - O montante consignado na proposta or¢camentéria para custeio e investimentos
da Cémara Municipal de Alto Caparad obedecera ao disposto da Emenda
Constitucional n° 25, de 14 de fevereiro de 2000.
Art. 10 - As receitas municipais serdo programadas prioritariamente para atender:

| - a0 pagamento de pessoal e encargos sociais;

Il - & manutencdo e desenvolvimento do ensino;

I11 - @ manutencdo dos programas de salde;

IV - ao fomento a agropecuaria;

V - aos recursos para a manutencdo da atividade administrativa operacional;

VI - ao pagamento da divida municipal e seus servigos;

VII - a contrapartida de programas pactuados em convénio;

VIII - fomento a agricultura visando o incentivo ao micro e pequeno produtor
rural.

Paragrafo Unico — Os recursos constantes nos incisos I, I, I1l, V e VI terdo
prioridade sobre qualquer outro.

Art. 11 - Constituem as receitas do municipio aquelas provenientes:
| - dos tributos e taxas de sua competéncia;
Il - cobranca de divida ativa;

11 - de atividades econbmicas, que, por conveniéncia, possam vir a ser
executadas pelo municipio;

IV - de transferéncias, por forca de mandado constitucional ou de convénios
firmados com entidades governamentais e privadas;

V -de empréstimos e financiamentos com prazo superior ao
exercicio e vinculados a obras e servi¢os publicos;

VI - de empréstimos por antecipacdo de receita orcamentaria;
VIl - receitas de qualquer natureza, geradas ou arrecadadas no ambito dos
orgaos, entidades ou fundos de administracdo municipal.

Art. 12 - Na definicdo das despesas municipais, serdo consideradas aquelas destinadas a
aquisicdo de bens e servicos para cumprimento dos objetivos do Municipio e solucdo de seus
compromissos de natureza social e financeira, levando-se em conta:

| - a carga de trabalho estimada para o exercicio financeiro de 2006;



N PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO CAPARAO
Administracao 2005/2008

Il - os fatores conjunturais que possam afetar a produtividade das despesas;

I11 - areceita de servigos quando este for remunerado;

IV - a projecdo de despesas com o pessoal do servico publico municipal, com
base no plano de cargos e carreiras da administracdo direta de ambos os
poderes, da administragdo indireta e dos agentes politicos;

V - a importéncia das obras para a populacéo;

VI - o patrimdnio do municipio, suas dividas e encargos.

Art. 13 - N&o poderao ser fixadas despesas sem que sejam definidas as fontes de recursos.
Art. 14 - As despesas com pessoal e encargos previdenciarios serdo fixadas respeitando-se as
disposicoes do art. 169 da Constituicdo da Republica e da Lei Complementar Federal n.° 101,

de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - Mediante disponibilidade orcamentéria e financeira, podera o
Municipio, no decorrer do exercicio de 2006:

I - criar, extinguir ou transformar cargos, empregos ou fungdes, de forma a
aperfeicoar a forma de prestacao de servicos pelos poderes publicos;

Il - alterar a estrutura de carreira e a politica de remuneracdo dos servidores
publicos de ambos os poderes, inclusive mediante reajuste do vencimento, objetivando
garantir a justa contraprestacdo pelos servigos prestados.

Art. 15 - As propostas parciais do Poder Legislativo, para fins de consolidacdo do projeto de
lei de orgcamento do Municipio, serdo enviadas a Prefeitura Municipal de Alto Caparad, até o
dia 31 de agosto de 2005, caso contrario serdo mantidos os mesmos programas de trabalho,
previstos no exercicio financeiro de 2005.
Paragrafo Unico - As despesas com pessoal e total da Camara Municipal obedecerdo
ao disposto na Constituicdo Federal e na Lei Federal Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000.
Art. 16 - N&o se admitirdo emendas ao projeto de lei de orcamento que visem a:

| - dotacBes referentes a obras previstas no orcamento vigente ou nos
anteriores e ndo concluidas;

Il - dotacbes com recursos vinculados;

Il - conceder dotacdo para instalacdo ou funcionamento de servico que néo
esteja anteriormente criado;

IV - alterar qualquer dotacdo com percentual superior a 10 % (dez por cento).
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Art. 17 - Os recursos que em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo de projeto de lei
orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme
0 caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagdo
legislativa.

Art. 18 - Na programagdo de prioridades, metas e quantitativos a serem cumpridos no
exercicio financeiro de 2006, sera observado o seguinte:

| - 0s projetos ja iniciados terdo prioridades sobre 0s novos;
Il - 0s novos projetos serdo programados se:
a - comprovada sua viabilidade técnica, econbmica e financeira;

b - ndo implicarem anulacdo de dotacGes destinadas a obras ja iniciadas, em
execucdo ou paralisadas.

I11 - as contidas no Plano Plurianual, acrescidas daquelas previstas e nédo
cumpridas no orcamento do Municipio para 2005.

Art. 19 - A despesa total com pessoal obedecera ao disposto na Constituicdo Federal e na Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 20 - A Reserva de Contingéncia - RC sera destinada ao atendimento:
a - de Passivos Contingentes - PC;
b - de outros riscos fiscais imprevistos;
c - de outros eventos fiscais imprevistos.

Art. 21 - O montante da RC — Reserva de Contingéncia sera de até 3% (trés por cento) da
Receita Corrente Liquida - RCL.

Art. 22 - A forma de utilizacdo da Reserva de Contingéncia - RC sera estabelecida através de
Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 23 - A elaboracdo or¢camentéria para o exercicio de 2006, em cumprimento as Portarias
SOF/MOG n° 42, de 14 de abril de 1999 e Interministerial n°® 163, de 04 de maio de 2001,
adotara nova estrutura para as classificacbes orcamentarias da despesa para fins de
acompanhamento dos programas municipais:

| - Classificacdo Institucional por 6rgdo, unidade orcamentaria e unidade
administrativa;

Il - Classificagdo Funcional por funcdo, subfuncdo, programa, atividade,
projeto, subatividade e subprojeto;

Il - Classificagdo Econdmica por categoria econdmica, grupos de despesa,
modalidade de aplicacdo, elementos de despesas e itens de despesa.
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Paragrafo Unico - Para efeito desta Lei, entende-se por:

a - Classificacdo Institucional - é bésica para estabelecer a responsabilidade
administrativa na formulagdo, execucdo e controle dos orcamentos: demonstra 0s gastos
correspondentes a cada organismo publico no orgamento.

b - Classificagcdo Funcional - servird como agregador dos gastos publico por
area de acdo governamental nas trés esferas. Trata-se de uma classificagdo independente dos
programas.

b.1 - Funcdo - representa 0 maior nivel de agregacdo das diversas areas de
despesa que competem ao setor publico. Expressa a alocacdo de recursos para cumprimento
de uma politica.

b.2 - Subfuncdo - representa uma particdo da fungdo, visando agregar
determinado subconjunto de despesas do setor publico. Na nova classificacdo a subfungéo
identifica a natureza basica das ac¢Ges que se aglutinam em torno das funcGes.

b.3 - Programa - € um instrumento da atuacdo governamental. Articula um
conjunto de agdes que visam a um objetivo comum preestabelecido, procurando solucionar
um problema ou o atendimento de uma necessidade ou demanda da sociedade.

b.4 - Atividade- € um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de
um programa envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e
permanente das quais resulta um produto necessario a manutencdo da acdo de governo.

b.5 - Projeto - é um instrumento de programacao para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacdes, que se realizam num periodo limitado
de tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da
acdo de governo.

b.6 - Operacdo Especial: sdo acdes que nao contribuem para a manutencdo das
acOes de governo das quais ndo resulta um produto e ndo geram contraprestacao direta sob a
forma de bens ou servigos. Representam basicamente o detalhamento da fungdo “Encargos
Especiais".

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA
Art. 24 - O Executivo podera enviar a Camara Municipal Projetos de Lei sobre a matéria
tributaria pertinente, visando ao seu aperfeicoamento, a adequacdo a mandamentos
constitucionais e ao ajustamento a Leis Complementares e Resolugdes Federais, observando:

| - Quanto ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU,
0 objetivo de assegurar o cumprimento da funcdo social da propriedade;

11
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Il - Quanto ao Imposto Sobre Transmissdo de Bens Imoveis por Ato Oneroso
Inter Vivos - ITBI, a adequacdo da legislagdo municipal aos comandos de Lei Complementar
Federal ou de Resolucdo do Senado Federal,

11 - Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza -ISSQN, a
adequacdo da legislacdo municipal aos comandos da Lei Complementar Federal e a
mecanismos que visem a modernizacdo e a agilidade de sua cobranca, arrecadagdo e
fiscalizagéo;

IV - Quanto as taxas cobradas em razdo do exercicio do poder de policia ou
pela utilizacdo, efetiva ou potencial, de servigos publicos prestados ao contribuinte, a
incidéncia ou ndo do tributo;

V - A instituicdo de novos tributos ou a modificacdo dos ja instituidos, em
decorréncia de revisdo da Constitui¢do federal;

VI - O aperfeicoamento do sistema de formacéo, tramitacdo e julgamento dos
processos tributario-administrativos, visando a sua racionalizacdo, simplificacdo e agilizacéo;

VIl - A aplicagdo das penalidades fiscais como instrumentos inibitorios da
pratica de infracdo a legislacéo tributéaria;

VIII - O aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizacdo, cobranca e arrecadagédo

de tributos, visando a modernizacdo e a eficiéncia na arrecadacdo equanime da carga
tributaria.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 25 - A Lei Orcamentaria contera dispositivos que autorizem o Executivo a:

| - Proceder a abertura de créditos suplementares, nos termos dos arts. 42, 43,
45 e 46 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marc¢o de 1964;

Il - Contrair empréstimos, por antecipacdo de receita, nos limites previstos na
legislacdo especifica;

I11 - Proceder a redistribuicdo de parcelas das dotacdes de pessoal, quando
considerada indispensavel a movimentacdo administrativa interna de pessoal;

IV - Designar 6rgdos centrais para movimentar dotacdes comuns atribuidas as
diversas unidades orcamentarias.

Art. 26 - Da proposta orgamentéria constardo as seguintes autoriza¢fes, que serdo observadas
pelos Poderes Executivo e Legislativo:
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| - abrir créditos suplementares ao orcamento de 2006, até o limite de 40%
(quarenta por cento) do total da despesa prevista, utilizando para isso 0 excesso de
arrecadacdo efetivamente realizado no exercicio;

Il - anular parcial ou totalmente dotacfes previstas no orcamento de 2006 até o
limite de 40% (quarenta por cento) da despesa prevista, com excecdo daquelas previstas para
pagamento da divida municipal e as previstas para contrapartida de programas pactuados em
convénio, como recursos para abertura de créditos suplementares e/ou especiais;

I11 - realizar operagdes de crédito por antecipacdo de receita orcamentéria, até o
limite de 15% (quinze por cento) do total da receita estimada para o exercicio de 2006.

Art. 27 - Os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com
os detalhamentos estabelecidos na Lei Orcamentaria Anual - LOA.

8 1° - Acompanhardo os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais exposicdes de
motivos circunstanciados que justifiquem e que indiquem as conseqliéncias dos
cancelamentos de dotac¢Ges propostas sobre a execucdo das atividades e dos projetos.

§ 2° - Cada Projeto de Lei deverd restringir-se a uma Unica modalidade de credito
adicional.

8 3° - Nos casos de abertura de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadagao,
as exposicdes de motivos conterdo a atualizacdo das estimativas de receita para o
exercicio.

Art. 28 - Para fins de execu¢do orcamentaria, considera-se despesa irrelevante aquela que ndo
apresente carater finalistico no cumprimento das atribuicGes especificas de cada oOrgao e
entidade do Municipio, no limite da dispensa de licitacéo.

Art. 29 - O Executivo podera, mediante instrumento juridico especifico, fazer transferéncias,
nos termos do art. 25 da Lei Complementar 101/00, observando o interesse do Municipio.

Art. 30 - N&o sera apreciado projeto de lei que conceda ou amplie incentivo, isencdo ou
beneficio de qualquer natureza tributaria sem que se apresenta a estimativa da renuncia de
receita correspondente e/ou as despesas programadas que serdo anuladas, bem como o
interesse publico da medida.

Art. 31 - O Orcamento Municipal podera consignar recursos para financiar servi¢os de sua
responsabilidade, a titulo de subvencdes sociais, a serem executados por entidade de direito
privado, mediante ajuste, desde que seja da conveniéncia do Governo e tenham demonstrado
padrdo de eficiéncia no cumprimento dos objetivos determinados, e que preencham,
cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| - Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
Assisténcia Social, Saude, Educagdo e Cultura;

Il - N&o tenham débitos na prestacdo de contas de recursos anteriores.
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8 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declaracdo de funcionamento regular dos dois Gltimos
anos, emitida no exercicio financeiro de 2006, por autoridade local e comprovante de
mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, mediante ajuste, a
qualquer titulo, prestardo contas, com a finalidade de provar o cumprimento de metas e
objetivos para 0s quais receberam 0s recursos.
Art. 32 - Os critérios e a forma de limitacdo de empenho de que trata o art. 4°, I, "b", da Lei
Complementar n° 101/00 serdo processados mediante 0s seguintes procedimentos
operacionais:
| - Revisdao fisica e financeira contratual, adequando-se aos limites
definidos por 6rgdos responsaveis pela politica econdmica e financeira do Municipio
formalizadas pelo respectivo adiantamento contratual;

I - Contingenciamento do saldo da Nota de Empenho a liquidar ajustando-se a
revisdo contratual determinada no inciso anterior.

Art. 33 - O critério para limitacdo dos valores financeiros da Camara Municipal de que trata o
art. 9° da Lei Complementar 101/00, levara em consideracdo as medidas contingenciadoras do
Executivo constantes do art. 36.

Art. 34 - A exclusdo da limitacdo de empenho de que trata o art. 9°, § 2° da Lei
Complementar n® 101/00, obedecera a seguinte hierarquizacao dos recursos publicos:

| - Investimentos do Orcamento;

Il - Obras de manutencdo que objetivam a recuperacdo de danos ocorridos no
equipamento existente;

I11 - Servicos de terceiros e encargos administrativos;

IV - Despesa com pessoal e encargos patronais.
Art. 35 - O controle de custos por programa de trabalho levara em consideracdo a
economicidade e a efetividade social mensurada por metas fisicas e financeira, mediante a

execucdo fisica dos instrumentos juridicos firmados.

Art. 36 - Ao projeto de Lei Or¢camentaria Anual ndo poderdo ser apresentadas emendas que
aumentem o valor de dotacBes or¢camentarias com recursos provenientes de:

| - Recursos vinculados;

Il - Contrapartida obrigatoria do Tesouro Municipal a recursos transferidos ao
Municipio;

I11 - Recursos destinados a servicos da divida, despesas com pessoal e encargos
sociais;
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Art. 37 - Ao projeto de Lei Orcamentéaria Anual ndo poderdo ser apresentadas emendas com
recursos insuficientes para a conclusdo de uma etapa da obra ou o cumprimento de parcela do
contrato de entrega do bem ou do servigo.

Art. 38 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagens ao Poder Legislativo para propor
modificacOes nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao
Orcamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto ndo iniciada a votacdo do projeto de lei
do orgcamento anual, no tocante as partes cuja alteracdo é proposta.

Art. 39 - Se a lei orcamentéria ndo for sancionada até o final do exercicio financeiro de 2005,
sua programacao, até sua san¢do, podera ser executada até o limite de 1/12 (um doze avos) do
total de cada dotacdo, por més.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 41 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALTO CAPARAO, 20 DE JUNHO DE 2005.

JOSE JACOMEL JUNIOR
Prefeito Municipal

15



