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ANEXO 1|

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

| Entidade: CNPJ:
Endereco: B

| Cidade: UF: | CEP: DDD/Telefone

"Nome do Responsavel: CPE-

| Cl/Orgdo Exp.: Cargo: Funcgéo: | Matricula
Endereco: ]’ Bairro: Cidade: CEP: DDD/Telefone
2. OUTROS PARTICIPES
Nome: CNPJI/CPF:
Endereco: Bairro: Cidade: CEP:
3. DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do Projeto: Periodo de Execucao:
PROJETO ESCOLINHA DE FUTEBOL 12 meses: maio/2022 a

maio/2023

Enderego: Bairro: Cidade: CEP:
Identificagao do Objeto:
OBJETIVOS

1.1 Geral: Promover o desenvolvimento fisico, emocional, e cognitivo em um
ambiente de aprendizagem, proporcionando-lhes condicées para o
desenvolvimento de atividades esportivas, recreativas e de lazer no contra

turno escolar na modalidade FUTEBOL.

1.2 Especificos: Propiciar condigdes materiais e psicoldgicas para que a crianga
através da pratica do futebol possa deseqvplver sua aptldao a um grau maximo,
através de orientagao metodologica especifica; Proporglgn?r condlgoes favoraveis
M Desenvolvimento Psicomotor; Estimular a aquisicdo e apriffioramento de
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padroes mot<t>re§ fundamentais; Criar condigdes favoraveis para a formagéo €
aprimoramento de uma mentalidade sadia e esportista. Sociais: Orientar e dar
aSsBlERE qghural cioocial a seus alunos; Orientar alunos na formagao de habitos
| |sadios de vida — Alimentagao e Higiene; Estimular maior integragao de ragas,
religioes e classes sociais; Despertar o espirito comunitario, a criatividade, 0 s€nso
moral e clvico; Promover inclusao social; Contribuir p;ara a construgado da
identidade local e o resgate da auto-estima, gerando no cidadao a sensagao de
pertgncer a Cidad§ € @ seu bairro de moradia. Cientificos: Desenvolver, promover
e dsvuhlgar pesquisas cientificas no campo da Educagao Fisica relacionadas a
modalidade Futebol; Aplicacao de testes de aptidao fisica geral e especifica, bem
como testes para a avaliagao das técnicas e taticas inerentes ao futebol; Promover

4 |cursos de aperfeicoamento e atualizagdo para os profissionais envolvidos nas
aulas de futebol.

“Justificativa da Proposicao:

O Projeto pretende atender o maximo de pessoas praticantes de futebol
beneficiando criancas e jovens através da atividade fisica, melhorando a qualidade
de vida, socializagao, disciplina e a convivéncia em grupo. Esse projeto se destaca
no aspecto de formar e encaminhar jovens atletas ao profissionalismo, retirar
criangas e adolescentes das ruas no contra turno escolar dando-lhes um
| direcionamento através de uma modalidade esportiva.

4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Meta, Etapa ou Fase) Indicar as metas do
projeto e implantacao a longo prazo, o numero de criangas e adolescentes

ofo_

®

atendidos.

Meta | Etapa Especificagcao Indicador Fisico Duracao
Fase Unidade | Quantidade | Inicio | Término

L

4.1. PRAZO PARA A EXECUCAO DAS ATIVIDADES E O CUMPRIMENTO DAS METAS:

a) DEFINICAO DOS INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS, A
SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS: A meta sera
de atender 100 (cem) atletas de 7 a 14 anos; A aferigdo sera através de relatorio bimestral,
apresentagéo das atividades (mostra) durante o ano e no encerramento do ano.

b) Cabe a Instituigio assegurar que todo aluno perte~ncente ao Projeto possua, Ficha
de Inscrigdo devidamente preenchida, Termo de A_utorizagao e _Feesponsabilidade assinado
pelos pais ou responsaveis, e Carteirinha de Ider_rtlf/cagao no pro!etcz,

c) Apresentagdo do Cronograma de treinamentos, avaliagbes e eventos, contendo
datas e horarios, conforme estabelecido acima.

¢
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5. DEFERIMENTO DO SoLIcITADO

Local e data

Entidade
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ANEXO |

DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENORES

A ; . inscrita no CNPJ n°
» PO intermédio de seu representante legal o Sr.

= . » portador da carteira de identidade n°. '

e do CPF n , ambos domiciliados na Rua
o 0 . Bairro . cidade de

(_, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da
Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei 9.854, de 27 de outubro de
1999, que naoc emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre & n3o emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na
condigao de aprendiz a partir de 14 anos. Por ser verdade, firmamos a presente.

Local,  de 2022.

Nome e carimbo do representante legal do Colaborador
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ANEXO IV

DECLARACAO DO ART. 27, DO DECRETO Ne 8.726, DE 2016, E RELAGAO DOS
DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da Al
termos dos artigos. 26, caput, inciso VII. e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, que:

) ou%ioh;‘;igséggag(% de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder
piibiica fadaral ublico ou qmgente de o6rgao ou entidade da administracao
salatarl o or’ ?_U' (b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
alinea “a” O% a Imqade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na

a . Ubservacao: a presente vedago nao se aplica as entidades que,

pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas

(0 que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo

vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria

SLmultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei

n° 13.019, de 2014);

o RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome Cargo CPF Enderego
residencial

2) Nao contratara com recursos da parceria, para prestagao de servigos,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissd@o ou fungdo de confianga, de 6rgéo ou entidade da administragao
publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

3) Nao serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgac ou entidade
da administragéo publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgao ou
entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, cqlateral ou por afjr)idade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de
crimes contra a administragdo publica ou contra o patrimonio publico, de
crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de

crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 2022.
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ATA DA SESSAO PUBLICA

pROCESSO N°. 012012022
FHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2022

0s VINTE E OITO DIAS DO MES DE ABRIL DO

ﬁs T;ES?SSSQ%U&ALEED%EKIAA ZI:AEFEWURA M?J,\rfl?cﬁ:?c\lf gnéLAELTvcu)Nngig%s_

G, : ERICK, N°. 321, AGUA VERDE, A COMISSAO
0E SELECAO, NOMEADA PELA PORTARIA N°. 3 RAM-

D|sCUTIR Ao SEGUINTE PAUTA: PROCESSO b?°84/62‘:)§01/2§§g NICRI-I?AI:’IM?AEIIEPS{B(A)
pUBLICO N°. 001/2022, FUNDAMENTADA NA LEI FEDERAL l\,l° 13.019/2014 E
sUAS ALTERACOES, DECRETO MUNICIPAL N°. 859/2017. TENDO GOMO
0BJETO A CELEBRACAO DE ACORDO DE COOPERA(;AO COM
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, COM A FINALIDADE DE
IMPLEMENTAR NO MUNICIPIO DE ALTO CAPARAO O PROJETO
ESCOLINHA DE FUTEBOL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 7 A
14 ANOS, TOTALIZANDO 100 ATLETAS. O EDITAL DE CHAMAMENTO
pUBLICO FOI DEVIDAMENTE PUBLICADO NO DOE, NO DIARIO DE MANHUACU
TENDO FICADO DISPONIVEL POR 30 DIAS NO SITE OFICIAL DO MUNlCiP!Of
APESAR DA PUBLICIDADE, APENAS A ASSOCIACAO PRIVADA TOMBENSE
FUTEBOL CLUBE, DEMONSTROU INTERESSE, SE FAZENDO PRESENTE,
ATRAVES DO SEU REPRESENTANTE LANE WILISSES MENDONGA GAVIOLLE. A
COMISSAO DE LICITACAO COMECOU COM A ABERTURA DO ENVELOPE
CONTENDO OS DOCUMENTOS DA ETIDADE. APOS ANALISE E CONFERENCIA,
A COMISSAO CONSTATOU QUE A MESMA APRESENTOU A DOCUMENTACAOQ
DE FORMA INCOMPLETA, TENDO FALTADO OS SETUINTES DOCUMENTOS: | —
copia do estatuto social da organizagdo da sociedade civil, registrado no
Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas; VI — comprovagdo da
egularidade juridica da organizagdo da sociedade civil com a apresentagao
las certiddes negativas de insolvéncia civil expedidas pelo distribuidor da sede
la organizagao; c) certiddo negativa da Divida Ativa do Estado e da Divida
\tva do Municipio. A ENTIDADE TEM O PRAZO DE 8 (OITO) DIAS UTEIS
ARA  APRESENTACAO DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR.
NCERRADA A SESSAO E LAVRANDO A PRESENTE ATA, QUE SERA

\SSINAD POR TODOS OS PRESENTES.

CERTIDAO CE PUBLICAGCAD

Certitico que 0(3) — Nb\

%@Q o1 publicado no quadio de avisos do hall da sede da
. refeitura Mumicipal ge Aito Caparad - MG nos lermos i
mggA A SILVA ALVES Ja Ler Municipal N® 157/2002 Dou fé

0 in.‘:o Caparao - MG de NoxaQ  de 2022

[ Assinalwa do Servidor
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' cHAMAMENTO PUBLICO Ne. 001/2022

| A0S VINTE E SETE DIAS DO MES DE MAIO D
1405 REZE HORAS. 1A SEog HES D O ANO DOIS MIL E VINTE E DOIS

EFEITURA MUNICIPAL DE ALTO CAPARAO-
I

| MG, SITUADA NA RUA LUDOVINA EMERICK, N°. 321, AGUA VERDE, A COMISSAO
| pE SELECAO, NOMEADA PELA it Sk ASUANERDE. A B0

A PORTARIA N°. 3084/2021 REUNIRAM-SE
| NOVAMENTE PARA FINALIZAGAO DA SEGUINTE PAUTA: PROCESSO NC.

‘0120/2022. CHAMAMENTO PUBLICO Ne. 001/2022, FUNDAMENTADA NA LEI
FEDERAL N° 13.019/2014 E SUAS ALTERAGCOES, DECRETO MUNICIPAL Ne.
859/2017, TE_NDO COMO OBJETO A CELEBRACAO DE ACORDO DE
| COOPERACAO, COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, COM A
FINALIDADE DE IMPLEMENTAR NO MUNICIPIO DE ALTO CAPARAO O
PROJETO ESCOLINHA DE FUTEBOL PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES
'DE 7 A 14 ANOS, TOTALIZANDO 100 ATLETAS. A ASSOCIACAO PRIVADA
‘ TOMBENSE FUTEBOL CLUBE, DEMONSTROU INTERESSE NA CELEBRACAO DA
'PARCERIA, COM A APRESENTAQAO DO PLANO DE TRABALHO E
| DOCUME_NTACAO PARCIAL, NA SESSAO PUBLICA REALIZADA DIA 28/04/2022. A
COMISSAO DE SELECAO, CONCEDEU PRAZO PARA QUE ENTIDADE
COMPLEMENTASSE SUA HABILITACAO. APESAR DE TER EXCEDIDO O PRAZO
CONCEDIDO, A ENTIDADE, NO DIA 26/05/2022 APRESENTOU A
DOCUMENTACAO QUE FALTAVA, QUAIS SEJAM: | — copia do estatuto social da
organizagéo da sociedade civil, registrado no Cartério de Registro Civil das
Pessoas Juridicas; VI — comprovagéo da regularidade juridica da organizagéo
da sociedade civil com a apresentagéo das certidoes negativas de insolvéncia
civil expedidas pelo distribuidor da sede da organizagao; c) certiddo negativa
da Divida Ativa do Estado e da Divida Ativa do Municipio. DESSA FORMA,
ESTA COMISSAO DECLARA HABILITADA A ENTIDADE, QUE ATENDEU NA
INTEGRA AS EXIGENCIAS DO EDITAL. ENCERRADA A SESSAO E
LAVRANDO A PRESENTE ATA, QUE SERA ASSINADA POR TODOS O0OS
PRESENTES, PASSANDO O PROCESSO A ASSESSORIA JURIDICA E AO
PREFEITO.

A VILAGA EMERICK )
PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO

AMOS - o EIRA
ME
CERTIDAO DE PuBLICACAD
LARISSA DA SILVA ALVES Certific
MEMBRO 0 Que 0fa)

for publicado o quadro de avisos do hall da sede ga
Prefeitura Municipat de Aito Caparad - MG nos lermos §
da Lei Municipal N® 157/2002 Dou fé

Alto Caparad - MG_29 de_A By go 20722

Assivitura 0o Serviilr
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TERMO DE RATIFICA(}AOIHOMOLOGACAO /f‘/’

| pROCESSO ADMINISTRATIVO Ne, 0120,
% PRAMAMENTO PUBLICO No, 0012022 22

‘ ied %2N(§|\3E§:nr\: Dot" - hrapceta d.e Celebracéo de parceria com Organizacéo da
soRcclfJ EaT e CbLINHZ Sréa:;(:?'gch(j)eL Implementar no Municipio de Afto Caparaé o
Z,talizan do 100 atletas; para Criangas e Adolescentes de 7 a 14 anos,

CONSIDERANDO, a solicitacao do
| Cultura, Esporte e Lazer, que justificoy

parceria, para a implementacao do projeto
desenvolvimento fisico, emocional, e cog
proporcionando-lhes condigdes para o

Secretario de Turismo, Meio Ambiente,
a importancia e o interesse publico dessa
“Escolinha de Futebol” qGe visa promover o
nitivo em um ambiente de aprendizagem,

S 3 ’ rando a qualidade de vida, socializagéo,
dISCIpllna € a convivéncia em grupo. Esse projeto se destaca no aspecto de formar e
encaminhar jovens atletas ao profissionalismo, retirar criangas e adolescentes das

ruas no contra turno escolar dando-lhes um direcionamento através de uma
modalidade esportiva:

CONSIDERANDO, o interesse Publico em questéo, o reconhecimento notdrio
da Entidade Tombense Futebol Clube no desenvolvimento desse projeto em nossa
regido, bem como o Parecer favoravel da Procuradoria do Municipio;

. RATIFICO/HOMOLOGO o presente processo de CHAMAMENTO
PUBLICO, com amparo na Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal ne.
859/2017, nos termos do resultado alcangado, para celebragdo de Acordo de

Cooperagéo conforme Plano de Trabalho apresentado, Termo de Referéncia
do Edital e demais anexos.

ENTIDADE: TOMBENSE FUTEBOL CLUBE, inscrita no CNPJ sob o n°
18.113.217/0001-73, com sede na PC 27 de janeiro, s/n, Tombos/MG, CEP.:

36.844-000, representada por Lane Wilisses Mendonga Gaviolle, Presidente,
CPF n° 423.450.576-53

OBJETO: Celebragdao de Acordo de Cooperagdo, com Organizacdo da
Sociedade Civil, com a finalidade de implementar no Municipio de Alto
Capara6 o PROJETO ESCOLINHA DE FUTEBOL para Criancas e
Adolescentes de 7 a 14 anos, totalizando 100 atletas.

Alto Caparad/MG, 27 de maio de 2022.
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C : é% E N CERTIDAO DE PUBLICACAO
JOSE MEL JUNIOR Certitcq que ofa)  n

) -, for putlicada 110 quadro de avisos do hall da sede da
Prefeito Municipa / Preteitura Municipal de Auo Caparad - MG nos termos |

da Lei Municipal N® 15212002 Doy fé
Alto Caperad - MG 2. de. 0000 <, e 29 2L

Assinatua 90 §6Mdal =
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CERTIDAD DE PUBLICAGAO

d . 012072
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2022 Rk %ennmm«n&%
i d
da Let Mustpat WF 180/ 2097 Doe 4
ACORDO DE COOPERACI-\O N.° 001/2022 Ao Caparad - ¥0.5.._de “puciiabd e 0 Tk
+ G
Assmatira do Serndor

ACORDO DE COOPERAGAO FIRMADO
ENTRE O MUNICIPIO DE ALTO
CAPARAO/MG E A ASSOCIAGAO
PRIVADA TOMBENSE FUTEBOL CLUBE.

O MUNICIPIO DE ALTO CAPARAO/MG, pessoa juridica de direito publico,
com sede na Rua Ludovina Emerick, n.° 321 - Agua Verde, Estado de Minas
Gerais, com inscrigdo no CGC sob o n.° 01.616.270/0001-94, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE JACOMEL JUNIOR, brasileiro,
casado, portador do CPF n.° 824.153.586-49 e da Carteira de Identidade M 5-
887.192, residente e domiciliado na Fazenda Trés Barras — Zona Rural, Alto
Caparad/MG, genon)inado para este instrumento simplesmente de
ADMINISTRACAO PUBLICA, e do outro lado a ASSOCIAGCAO PRIVADA
TOMBENSE FUTEBOL CLUBE, inscrita no CNPJ sob o n°® 18.113.217/0001-
73, com sede na PC 27 de janeiro, s/n, Tombos/MG, CEP.: 36.844-000,
representada por seu Presidente Lane Wilisses Mendonga Gaviolle, inscrito no
CPF n° 423.450.576-53, domiciliado na Rua Major Luiz Bravo, s/n,
Tombos/MG, CEP.: 36.844-000, denominada para este instrumento
simplesmente de COLABORADOR, resolvem celebrar o presente ACORDO
DE COOPERAGCAOQ visando a implementagdo da Escolinha de Futebol no
Municipio de Alto Caparad, conforme as condigdes adiante estabelecidas,
decorrentes de selegc@o através da CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2022,
observadas as normas e disposigdes estabelecidas no Edital, na Lei Federal

n.° 13.019/14 e alteragbes, Decreto Municipal 859/2017 e demais normas
pertinentes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo tem por finalidade firmar parceria por interesse publico
com a Entidade acima qualificada, a fim de implementar no Municipio de Alto
Caparad, a Escolinha de Futebol para criangas de 7 a 14 anos, de acordo com
as especificagbes constantes no Edital, em relagdo as quais o
COLABORADOR se declara em condigdes de executar, em estrita observancia
com o indicado nas Especificagbes do Plano de Trabalho apresentado e na
documentacio levada a efeito pelo CHAMAMENTO PUBLICO 001/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR o _
2.1 - A presente parceria ndo importa na transferéncia de recursos financeiros,
Mas apenas apoio logistico, materiais, equipe técnica, uniformes, gonforme
disposto no edital.

>
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO

3.1 - Faz parte integrante do presente
pela Instituigao. Acordo o Plano de Trabalho apresentado

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE DURAGAO DO TERMO

4.1 - O presente termo tera vigéncia por 12 (doze) meses, contados de sua

assinatura, podendo ser prorrogado i i
PUBLICA. 9 por interesse da ADMINISTRAGCAO

CLAUSULA QUINTA - DA CONSIGNAGAO ORCAMENTARIA

5. 1 -.Em Bazéo da in~existéncia de repasse de recursos financeiros, néo havera
a indicag@o de dotagdo orgamentaria.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES

6.1.S30 obrigagdes da ENTIDADE:

|. Fornecer todo o apoio técnico necessario para as atividades que seréo
realizadas dentro do Projeto Escolinha de Futebol, através das seguintes
acoes:

a) Assessoramento na Escolha do local adequado para a realizagéo das
Atividades;

b) Suporte Técnico na inscrigdo dos alunos com a emissdo de
carteirinha de identificagéo profissional,

c) Divulgagdo do Projeto como categoria de base do Clube principal da
OSC;

d) Disponibilizagdo de todo o layout do uniforme que sera utilizado pelos
alunos,

e) Treinamento de até dois funcionarios indicados pela Prefeitura
Municipal; treinamento este nas dependéncias da entidade, e as
despesas com transporte e alimentagdo dos mesmos sob
responsabilidade do Municipio;

f) Efetuar Treinamentos de Reciclagem para os instrutores da Prefeitura
Municipal, atualizando-os quanto aos métodos empregados;

g) Realizar no minimo duas avaliagbes de pelo menos dois atletas em
clubes nacionalmente reconhecidas através de peneiras até
31/12/2022;

h) Atendimento e selecdo de no minimo de 100 (cem) atletas na faixa

etaria de 7 a 14 anos de idade, que ser&o atendidas no Municipio de
Alto Caparad, no contra turno escolar, conforme descrito abaixo:
- Os treinos com os alunos inscritos no Projeto ocorrera no Estadio
Municipal ou Poliesportivo, 3x por semana sob a orientagdo de
técnico contratado pelo Municipio. As aulas deverdo ter de 01 (uma
hora) a 02 (duas horas) de duragdo, com 0 objetivo de promover
dentro do nivel de aprendizado de cada crianca o interesse no
esporte como forma saudavel e a fundamentagdo corporal,
preparagao fisica, especificas da modalidade.
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- Durante o més de

julho e dezembro
0s alunos e familiares atividades diférg:d era ser programada com
promover agdes no

ciadas com o objetivo de
: Al scolares. podendo. nclusive
Ser prevista a participacéo de alun i ' '
: 0s em

desde que autorizados Delos pais. periodo superior ao normal,
;e[a)liljzr::t:oa ylgéncia do Acordo de Cooperagdo cabera & OSC

minimo 3 (trés) evento icipi imei
abertura do evento, ) 8 no Municipio, o primeiro serd
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6.2 - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
l. O presente termo tera como Gestor responsavel o Servidor Vanderiei
Pitzer, lotado na Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Esporte,
Cultura e Lazer, a qual tera as seguintes incumbéncias:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b) lnfc_:rmar O superior hierarquico sobre quaisquer fatos que comprometam
a execugao da parceria e irregularidades nos relatorios/prestagdo de contas, e
sobre as providéncias para soluciona-las;

c) Emitir o Parecer Técnico conclusivo de analise das atividades
desenvolvidas, abordando qualidade, eficiéncia e cumprimento do
compromisso assumido;

d) Disponibilizar estrutura fisica para as atividades esportivas, com a
reserva de horarios no Estadio Municipal e/ou no Poliesportivo para o
desenvolvimento do projeto em 3 dias da semana;

e) Disponibilizar materiais e equipamentos esportivos suficientes e
necessarios para o desenvolvimento do projeto;

f) Disponibilizar, em regime de empréstimo, as criangas que participam do
projeto a uniformizagdo completa nos moldes e modelos apresentados pela
Instituicao;

g) Disponibilizar um técnico formado em Educag&o Fisica capacitado para

o desenvolvimento do projeto da Escolinha de Futebol para criangas de 7 a 14
anos em 3x por semana.

periodo de férias e

6.2.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nomeada pela Portaria n®
3301/2022 do Chefe do Poder Executivo Municipal, sera responsavel por
avaliar e acompanhar o cumprimento das metas e projetos.
6.2.2. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo devera realizar visitas ao
local da prestagdo dos servigos, podendo valer-.se do apoio téqnico de
terceiros, que redigirdo o Relatorio Técnico de Momtorgmgnto e Avaliagado da
Parceria, que sera submetido a homologagéo‘pela Comls_sao. o
6.2.3. Itens obrigatérios no Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo
da Parceria: _

a) descrigo sucinta das atividades e metas pactuadas; o

b) analise das atividades e metas realizadas, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trqbalho; _

c) andlise quanto a satisfagéo das criangas atendidas.
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Rua Ludovir;a6fmerich, 321 ~Agua Verde - Alto Caparad/MG CEP.:
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CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSAR
7.1 - DO COLABORADOR: ILIDADES

7.1.1 - Arcar com eventuais Prejuizos causados, por dolo ou culpa, a

Administraan Public_a e/ou a terceiros, provocados, por ineficiéncia ou
irregulafldades cometidas por seus empregados, ﬁlia&os ou prepostos, na
execucao dos servigos, objeto do presente termo:; ’

7.1.2 - As despesas diretas ou indiretas tais como: encargos sociais, fiscais
trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizac;bes'civis é
quaisquer outras que forem devidas a empregados do COLABORADOR no
desempenho dos servigos para o cumprimento deste termo, ficando ainda a

ADMINISTRAGCAO PUBLICA, isenta de qualquer vinculo empregaticio com os
mesmos.

7.2 - DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

721 - Acompanhar a execugdo do termo zelando pelo cumprimento das
normas estabelecidas, fazendo garantir o direito e os deveres das partes.

CLAUSULA OITAVA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL
8.1 - A inexecugao total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de
qualquer dispositivo do Edital enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
previstas na Lei Federal n°® 13.019/2014 e Lei Federal 8.666/93, Decreto
Municipal 859/2017.

8.2. A rescisdo poderéa dar-se mediante acordo das partes.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
9.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a

administragdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes
penalidades:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar termos de fomento, termos de colaboragdo e
contratos com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragéo
publica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

¢) declaracédo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar termos de fomento, termos de colaboragéo e contratos com 6rgéos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que seré_concgdida sempre que a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a adm_lmstragao pelos p(ejuizos
resultantes, e apés decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso |I
desta clausula. .
9.2. A sancéo estabelecida no item “c’, conforme o caso, € facultada a defesa
do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura
de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apés 2 (dois) anos de sua
aplicacao.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGAO
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AUSULA DECIMA PR|MEIRA -
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO

13.1 - Fica eleito o Foro da Comarca ZORO
qualquer outro, por mais privilegiado
oriundas do presente Acordo de Coo

e Manhumirim/MG, com excluséo de
que seja, para dirimir quaisquer questoes
peragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Integram este Termo, para todos os fins de direito, independentemente

de Sugzganscri‘?éo, as pecas constantes do CHAMAMENTO PUBLICO N.°
001/2022.

E, assim por estarem de acordo, ajustados e contratados, apds ser lido e
achado conforme, as partes, a seguir, firmam o presente Termo, em 2 (duas)

vias, de igual teor e forma, para um sé efeito, na presenga de 02 (duas)
testemunhas abaixo assinadas.

Alto Caparaé/MG, 01 de junho de 2022.

JOSE 0 JUNIOR

MUNICIPIO, DE ALTO CAPARAO/MG

BENSE FUTEBOL CLUBE

ASSOCIAGAO P -
?Mp&donga Gaviolle

Presidente Lane Wilisses MerX 3
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