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ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 237/2022
INEXIGIBILIDADE N° 027/2022

1. PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Alto Caparad, através do Setor de Licitacdes e
Contratos, CNPJ n. 01.616.270/0001/94 localizada na Rua Ludovina Emerich,
n°. 321 - Agua Verde, Alto Caparad, Estado de Minas Gerais, lavra o presente
processo de inexigibilidade de licitacdo para CONTRATACAO DA EMPRESA
ECO BRAZIL TREINAMENTOS EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E
SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA, INSCRITA  NO CNPJ N°
34.438.220/0001-13 PARA MINISTRAQAO DE CURSO: "OFICINA PRATICA
DE GERACAO, AUDITORIA E ENVIO DA FOLHA DOS SERVICOS
PUBLICOS NO ESOCIAL" QUE ACONTECERA NOS DIAS DE 05 E 06 DE
SETEMBRO DE 2022 NA CIDADE DE VITORIA/ES

2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Termo de Inexigibilidade encontra fundamentacgédo legal no art. 25,
Inciso Il, da Lei Federal n°® 8.666/93 e alteracdes, que dispde:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em
especial:

(...)

Il - para a contratacdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializacéo,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgagéo;

(..r)

§ 1° Considera-se de notoria especializacdo o profissional ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncias, publicacdes, organizacéo, aparelhamento, equipe técnica,
ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o
seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagédo
do objeto do contrato.

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servi¢cos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:

(.)

VI — treinamento e aperfeicoamento de pessoal,
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3-DO VALOR:

4.1 — A Prefeitura Municipal de Alto Caparadé/MG pagara o valor total de R$
1.890,00 (mil oitocentos e noventa reais) para contratacdo da empresa, para
ministracdo de curso presencial na cidade de Vitéria/ES, sobre a pratica de
geracao, auditoria e envio da folha dos servigos publicos no ESOCIAL”.

Il - RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

A escolha da empresa pautou-se na notéria especializacdo nesta area,
possuindo um material didatico excelente, completo, um curso dindmico e
efetivo. Onde os participantes aprendam como gerar em seu proprio sistema os
eventos da Folha para o Social, realizar as auditorias e validacdes e de forma
realizem todo o processo de transmissao de todos os eventos de remuneracao
até seu fechamento final anélise dos relatorios de retorno do Esocial.

Seu palestrante Alan William Fernandes Silva Economista ha 27 anos
com larga experiéncia nos setores publico e privado. Mestre em Economia
Industrial pela Universidade Carlos Il de Madrid com especializacbes em
Economia dos Transportes e Economia do Setor Elétrico. Atuou como
Assessor e consultor em Financas, Tributacdo e Planejamento de Secretarias
de Fazenda e Planejamento do ES e MG. Consultor e instrutor desde 2013
atuando pela FINDES / IEL e desde 2012 pelo CRC / ES como palestrante e
consultor do Social e demais projetos do SPED. Na CNI / IEL é o responséavel
pela criacdo do Manual de Processos de Implantacdo do Social que é utilizado
pelas empresas de todo o pais através das 27 federac6es de industrias / IEL.
Também é um dos Autores da Cartilha do Social da CNI / SESI e IEL que é
distribuido em todo pais. Palestrante e instrutor para oSociai da ANEPREM -
Associacdo Nacional de Entidades de Previdéncia Municipal, ASCIP, CISAR e
diversas outras entidades de municipios e Consércios Intermunicipais e um dos
8 especialistas no pais em Social para entes publicos.

Ja realizou mais de 2500 horas em palestras e treinamentos néo ES, PR, MG e
SC, nos temas Fiscal e Tributario do projeto SPED, em e-SOCIAL, além de
cursos e avaliacdo em gestdo e planejamento tributario, Incentivos Fiscais e
Fontes de Investimentos do capital, Tl e Gestao Estratégica. Como docente do
Social do GRUPO ECO BRAZIL ministrou desde 2014 treinamentos sobre
Social para 6rgdos publicos para mais de 500 entes publicos municipais,
estaduais e federais.

IV - JUSTIFICATIVA DO PRECO

Os valores propostos pela empresa guardam consonancia com 0S precos
praticados no mercado. Além do fato da ministracdo do curso ocorrer numa
cidade proxima que € Vitoria, sendo de facil acesso a servidora, o que néo
demanda um grande investimento, demonstrando assim que os valores séo
viaveis e os praticados no mercado.
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Diante disso, a CPL declara inexigivel a licitacdo para a CONTRATACAO DA
EMPRESA ECO BRAZIL TREINAMENTOS EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL E SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ
N° 34.438.220/0001-13 PARA MINISTRAQAO DE CURSO: "OFICINA
PRATICA DE GERACAO, AUDITORIA E ENVIO DA FOLHA DOS SERVICOS
PUBLICOS NO ESOCIAL" QUE ACONTECERA NOS DIAS DE 05 E 06 DE
SETEMBRO DE 2022 NA CIDADE DE VITORIA/ES, objeto do presente

processo, com base no art. 25, Il da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes.

7. DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1 — Dotacdo orcamentaria extra orcamentaria a serem utilizada:

2.013 3.3.90.39.00 0.1.00.00000 02.010.04.122.0070.2013.3.3.90.39.00-047

Alto Capara0, 01 de setembro de 2022.

Sophia Regina Vilaga Emerick
Presidente da CPL



