Prefeitura Municipal de Alto Cagarn

Rua Ludovina Emerich, n°® 321 -Agua Verde - Alto Caparaé/MG CEP: 36979000
CNPJ: 01.616.270/0001/94 Fone: (32) 3747.2507 / 2562 / 2580
E-mail: gabinete@altocaparao.mg.gov.br
Site: www.altocaparao.mg.gov.br

PROCESSO LICITATORIO N° 255/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 033/2021

CONTRATO N° 044/2021

Termo de compromisso de prestacdo de
servico que entre si fazem, de um lado o
MUNICIPIO DE ALTO CAPARAO, e de
outro a Empresa DALMO WERNER LOPES
06727757607, nos termos e condi¢cdes que
se reciprocamente  outorgam e @ se
comprometem.

Pelo presente Termo de Contrato, MUNICIPIO DE ALTO CAPARAO, pessoa
juridica de direito pablico, com sede na Rua Ludovina Emerich, n°. 321 - Agua
Verde, Estado de Minas Gerais, com inscricio no CNPJ sob o n.°
01.616.270/0001/94 daqui em diante simplesmente designado CONTRATANTE,
neste ato representado por seu representante legal, Prefeito Municipal, o Sr. José
Jacomel Junior, brasileiro, casado, portador do CPF n.° 824.153.586-49 e na
Carteira de ldentidade M5-887.192, residente e domiciliado na Fazenda Trés
Barras — Zona Rural, neste municipio, e, de outro lado, a empresa Dalmo Werner
Lopes 06727757607, inscrita no CNPJ/MF n°® CNPJ 30.009.821/0001-50, com
sede a Rua Acendino Silva, S/IN, Apto 02, Bairro Ferreira Vale, lina/ES, CEP:
29.390-000, neste ato representado pelo Sr, Dalmo Werner Lopes, RG n°
M9.344.910 SSPMG, CPF n.° 067.277.576-07, nas seguintes clausulas e
condic¢des, regido pela Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTAQAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E APOIO
ADMINISTRATIVO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO
CAPARAO/MG.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 - O prazo de prestacédo dos servicos € de 12 (doze) meses contados da data
de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por iguais e Ssucessivos
periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57, Il, da Lei
8.666/93

2.2 - A execucdo do presente Contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo
Secretario Municipal de Saude.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1 - O valor total do presente Contrato é de R$42.000,00 (quarenta e dois mil
reais), sendo o valor mensal o constante no Anexo |, parte integrante do presente
contrato.

3.2 - E de total responsabilidade da contratada todas as despesas acessorias,
bem como taxas, encargos de qualquer natureza e quaisquer despesas
administrativas incidentes nos precos apresentados na Licitacdo, inclusive
obrigacbes e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, de transporte,
alimentacao, hospedagem.

3.3 - Todos os encargos fiscais, previdenciarias, trabalhistas, com transporte,
alimentacao, hospedagem referentes aos profissionais sdo Unica e exclusivamente
de responsabilidade da Empresa ou do profissional autbnomo.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE DE PRECOS

4.1 - O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel, durante a vigéncia do
contrato a ser firmado, podendo ocorrer alteracbes conforme previsdo no artigo
58, § 1° e 2° da Lei Federal 8.666/93 e reajuste apos decorridos 12 (doze) meses,
sendo este por indice oficial vigente, desde que solicitado pela contratada e aceito
pela contratante.

CLAUSULA QUINTA - DO SERVICO

5.1 - As atividades serdo desenvolvidas mediante assessoria direta ao Prefeito e
ao Secretario Municipal de Saude, com pronto atendimento pelo profissional na
sede da empresa, visitas periodicas, estudo de casos especificos, elaboracéo de
orientacdes técnicas para resolucdo de problemas, emissao de pareceres escritos
e orais, e outras atividades relativamente as areas de gestdo do servi¢co publico de
saude de pequena e média complexidade, observadas as necessidades e
indagacbes mais frequentes da Administragéo, detectadas na execugao das
rotinas administrativas, nas seguintes areas:

1. GESTAO: Suporte integral ao Gestor na tomada de decisdes com uma
visita semanal “in loco” e suporte nos demais dias uteis por meios de
comunicacdo remota (telefone, e-mail e videoconferéncia). Educacao
permanente na elaboracdo dos Instrumentos de Gestdao do SUS: Plano
Municipal de Saude, Programacdo Anual de Saude, Relatério Anual de
Gestao, Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior — RDQA e Pacto
Interfederativo. Apoio administrativo, monitoramento e alimentacdo dos
sistemas de informacéo de gestédo: e-Gestor, SISMOB, SIGRES, GEICOM,
CAGEC, DIGISUS. Monitoramento e otimizacdo dos recursos financeiros
para o Fundo Municipal de Saude. Representa¢cdo nas reunides consultivas
e deliberativas como: CIB, CIS, e COSEMS.
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2. REGULACAO EM SAUDE: Monitoramento e otimizacdo dos recursos da
PPl - Programacdo Pactuada e Integrada. Remanejamento da PPI via
Sistema Estadual de Regulacdo em saude: SUSFacil. Suporte nos servigos
de TFD - Tratamento Fora do Domicilio. Monitoramento periédico das
producdes ambulatoriais e hospitalares para otimizacdo dos recursos
humanos e financeiros. Acompanhamento e suporte dos sistemas de
informacéo federal de producédo do SUS: SCNES, SIA, FPO e BPA.

3. ATENCAO PRIMARIA A SAUDE: Monitoramento, avaliacdo e suporte para
os indicadores e metas da APS - Atencdo Primaria a Saude — Previne Brasil
(ESFs, ESBs, PSE, etc). Monitoramento dos cadastros dos usuarios do
SUS e da producdo dos Profissionais de saude no sistema E-SUS AB,
emitindo relatérios gerenciais para a Secretaria Municipal de Saude a fim
de subsidiar o planejamento das acdes das equipes; Apoio a
Coordenacao/Enfermeiros da Atencdao Primaria a Saude com uma visita
semanal e suporte nos demais dias Uteis por meio de teletrabalho e
comunicacdo por mensageiros eletronicos, telefone, e-mail e
viodeconferéncia.

5.2 - Os servigos serdao prestados “in Loco” com no minimo 01 (uma) visita
semanal na sede da Secretaria Municipal de Saude de Alto Capara6 e por 12
(doze) meses de servico.

5.3 - Orientacdo quanto a organizacdo, relativamente aos aspectos legais, da
prestacdo dos servicos publicos de saude, além de rotinas administrativas
especificas da area, sempre que demandado;

5.4 - Emissdo de orientacbes quanto a aplicacdo de recursos financeiros
vinculados a saude;

5.5 - Assessoria na formacdo e acompanhamento do Conselho Municipal de
Saude, realizacao de audiéncias publicas, reunifes afins;

5.6 - Assessorar e acompanhar a realizagdo da Conferéncia Municipal de Saude e
outras;

5.7 - Assessorar elaboracao dos relatérios de gestédo de saude exigidos pelo SUS,
REGIONAL DE SAUDE, SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE E MINISTERIO
DE SAUDE;

5.8 - Assessorar na elaboracédo da Programacao Anual de Saude - PAS;

5.9 - Avaliacdo e acompanhamento do PAS através de reunifes presenciais;
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5.10 - Assessoria na elaboracéo do relatorio quadrimestral de gestéo;
5.11 - Assessorar a execucao do Programa Municipal de Saude Mental,

5.12 - Assessoria a Atencdo Basica, nos Programas do Ministério da Saude
(PMAQ, PSE, NASF, Rede Cegonha, Olhar Brasil, Mais Médicos, SISMOB e
monitoramento das metas do SISPACTO);

5.13 - Assessoria na elaboracdo de Projetos para credenciamento, cadastro de
propostas junto ao fundo nacional de saude, instrumentos de planejamento,
Gerenciamento Financeiro, Financiamento do SUS, Planejamento das Acfes a
Saude, Treinamento da Utilizagdo dos Blocos de Financiamentos, Organizacao
dos Recursos Humanos em Saude, Padronizacdo de Materiais, Captacdo de
Recursos, entre outros

5.14 - Fornecer informagdes e assisténcia completa em relacdo aos servicos em
andamento, sempre que solicitado;

5.15 - Executar os servicos contratados de acordo com a legislacéo aplicavel. Nao
divulgar qualquer informagcdo de propriedade ou confidencial referente aos
servigcos, ao contrato ou aos negocios, ou operacdes da Prefeitura Municipal de
Alto Caparad, sem o prévio consentimento por escrito da Administracao.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO
6.1 - O faturamento sera efetuado mensalmente a cada periodo de 30 (trinta) dias.
O Primeiro pagamento sera realizado em até 10 (dez) dias apés a assinatura do
contrato e inicio do servico.

6.2 - O pagamento sera efetuado a favor da contratada até o 10° (décimo) dia do
més subseqiente ao da prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo da
respectiva nota fiscal devidamente atestada pelo setor competente, acompanhada
de coépia da Carteira de Trabalho devidamente assinada dos profissionais
disponibilizados e dos comprovantes de recolhimentos de INSS, FGTS, Imposto
de Renda, dentre outros.

6.3 - Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de
pagamento sera contado a partir de sua reapresentacdo, desde que devidamente
regularizados

6.4 - Nenhum pagamento serd efetuado a contratada, enquanto pendente de
liquidacdo, qualquer obrigacdo financeira decorrente de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajustamento de pregos.
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6.5 — Nado havendo o cumprimento da carga horaria estabelecida de forma integral
pelo profissional, podera haver o desconto proporcional do valor mensal
contratado.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1 - As despesas correrdo a custa das seguintes Dotacbes Or¢camentarias:

10 0122 0070 2034 102.000 3.3.90.39.00.00 0118
10 0122 0070 2035 102.000 3.3.90.39.00.00 0128

CLAUSULA OITAVA - CONDICOES GERAIS

8.1 - O Contratado se obriga a aceitar nas mesmas condicdes contratuais,
0S acréscimos e supressdes que se fizerem necessarias, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.2 - A Contratada devera manter as condicdes iniciais de habilitagdo durante toda
a vigéncia do Contrato, sob pena de rescisao.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 - Pela inexecucdo das condicOes estipuladas, a Contratada ficara sujeita
as penalidades de adverténcia, multa, suspensao temporaria do direito de licitar
e contratar com a Prefeitura Municipal de Alto Caparad , e/ou declaracdo de
inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, de acordo com
os artigos 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666/93, sem prejuizo das
responsabilidades civil e penal cabiveis, garantindo o contraditério e a ampla
defesa.

9.2 - Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas:

9.2.1 - 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o 30° (trigésimo) dia de
atraso na execucdo do objeto, sobre o valor estimado da contratagdo, por
ocorréncia;

9.2.2 - 10% (dez por cento) sobre o valor estimado da contratacdo, no
caso da adjudicatéria, injustificadamente, desistir da execu¢cdo do objeto ou
causar a rescisao contratual.

9.2.3 - O valor das multas aplicadas, ap0s regular processo administrativo,
sera descontado da Contratada dos pagamentos das faturas devidas pela
Prefeitura, ou ainda, quando for o0 caso, devera ser pago por meio de guia
propria, da Prefeitura Municipal de Alto Caparad , no prazo maximo de 3 (trés)
dias Uteis a contar da data da sua aplicagéo.
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CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1 - A resciséo contratual podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos
enumerados nos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei Federal n°® 8666/93;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio,
desde que haja conveniéncia da Administracéo.

c) A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja sua rescisdo pela
Administracdo, com as consequéncias previstas no item 8.3.

d) Constituem motivos para rescisdo do Contrato os previstos no art. 78 da Lei
Federal n® 8666/93.

e) Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xll a XVIlI do art. 78 da Lei Federal n°
8666/93, sem que haja culpa do Contratado, sera este ressarcido dos prejuizos
regulamentares comprovados, quando os houver sofrido.

f) A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarretara as
consequéncias prevista no art. 80, incisos | a IV, ambos da Lei Federal n® 8666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEI

11.1 - Faz parte integrante deste Contrato as condi¢des estabelecidas no Edital de
Licitacdo juntamente com o disposto na Lei 8.666/93 e na Proposta da Contratada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Manhumirim, para dirimir as questdes
oriundas do presente Contrato, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

12.2 - E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente termo em
3 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO CAPARAOQ, 28 DE JUNHO DE 2021.

José Jacomel Junior
Prefeito

Dalmo Werner Lopes
Contratada

TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:
CPF: CPF:
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ANEXO |

Descri¢céo do Produto

‘ Quant.

Unid

Valor Unitéario

Valor Total

00001

ASSESSORIA  SERVICOS DE ASSESSORIA E  APOIO
ADMINISTRATIVO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTO
CAPARAO/MG, no desempenho das seguintes atividades 1.

GESTAO: Suporte integral ao Gestor na tomada de decisdes
com uma visita semanal "in loco" e suporte nos demais dias Uteis por
meios de comunicagdo remota (telefone, e-mail e videoconferéncia).
Educacao permanente na elaboracdo dos Instrumentos de Gestdo do
SUS: Plano Municipal de Saude, Programagdo Anual de Saude,
Relatério Anual de Gestdo, Relatério Detalhado do Quadrimestre
Anterior - RDQA e Pacto Interfederativo. Apoio administrativo,
monitoramento e alimentag&o dos sistemas de informagéo de gestéo: e-
Gestor, SISMOB, SIGRES, GEICOM, CAGEC, DIGISUS.
Monitoramento e otimizagdo dos recursos financeiros para o Fundo
Municipal de Salde. Representacdo nas reunides consultivas e
deliberativas como: CIB, CIS, e COSEMS. 2. REGULACAO EM
SAUDE: Monitoramento e otimizacdo dos recursos da PPl -
Programacdo Pactuada e Integrada. Remanejamento da PPl via
Sistema Estadual de Regulagdo em saude: SUSF&cil. Suporte nos
servicos de TFD - Tratamento Fora do Domicilio. Monitoramento
periédico das producdes ambulatoriais e hospitalares para otimizagédo
dos recursos humanos e financeiros. Acompanhamento e suporte dos
sistemas de informacdo federal de produgdo do SUS: SCNES, SIA,
FPO e BPA. 3. ATENCAO PRIMARIA A SAUDE: Monitoramento,
avaliagdo e suporte para os indicadores e metas da APS - Atencéo
Primaria a Saude - Previne Brasil (ESFs, ESBs, PSE, etc).
Monitoramento dos cadastros dos usuarios do SUS e da producéo dos
Profissionais de salde no sistema E-SUS AB, emitindo relatérios
gerenciais para a Secretaria Municipal de Saude a fim de subsidiar o
planejamento das acoes das equipes; Apoio a
Coordenagao/Enfermeiros da Atencao Priméria & Saide com uma visita
semanal e suporte nos demais dias Uteis por meio de teletrabalho e
comunicacdo por mensageiros eletrdnicos, telefone, e-mail e
viodeconferéncia.

12

R$3.500,0000

R$ 42.000,00

Valor Total R$42.000,00 (quarenta e dois mil reais),




