W\/_/\ _A
PREFEITURA MUNICIPAL E

ALTO CAPARAO

MINAS GERAIS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 07/2025

Ref.: Processo seletivo simplificado de selegdo de profissionais para
fins de contratagdo e formagdo de cadastro de reserva visando
atendimento das demandas do municipio de Alto Capara6

A Secretaria municipal de administragdo de Alto Caparad, visando o atendimento de
necessidade de excepcional interesse publico, torna publico que estdo abertas as inscrigdes
do Processo Seletivo Simplificado de contratagdo e formagdo de cadastro de reserva no cargo
de MEDICO para atender ao PSF de acordo com o disposto na LEI MUNICIPAL n
287/2008, com base no artigo 93 inciso VI, c/c artigo 142, inciso I, alinea “a”e artigo 163 da
Lei Orgéanica Municipal e de acordo com o artigo 37,inciso IX da CF/88, observando as
seguintes clausulas e critérios de escolha:

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 — O objetivo deste edital é a selegdo de pessoal para contratagio e formagio de cadastro
de reserva, decorrente de necessidade da Secretaria Municipal de Satde, relatada através do
oficio 217/2025 visando o atendimento de situagdes de excepcional interesse publico
decorrente da necessidade de suprir a falta de servidores, por motivo de rescisdo contratual
ou eventual vacancia ndo programada dos cargos.

1.2 — Para informagdo dos interessados, registra-se a previsdo, pelo menos, das seguintes
contratagdes ainda no ano de 2025:

a) Médico PSF: prazo de 06 meses, podendo ser prorrogado até o limite legal, em
razdo do interesse publico, igualmente rescindido a qualquer momento, decorrente da
exoneragdo do servidor titular, de forma a ndo causar prejuizo para o 6rgdo
contratante, com a necessaria qualidade, sendo imperiosa a contratagdo de forma
excepcional.

1.3 — Os candidatos selecionados através deste processo seletivo simplificado serdo
contratados para suprir a falta de servidores que afastados ou desligados, nas hipéteses
previstas na clausula 1.2 (se confirmadas) e também para outras necessidades transitérias que
surgirem até o final do prazo de vigéncia deste processo seletivo simplificado.

1.4 — Os contratos nos termos deste edital estardo sujeitos aos mesmos deveres e proibigdes,
inclusive quanto a acumulagdo de cargos, empregos e fungbes, € a0 mesmo regime de
responsabilidade, vigentes para os demais servidores piblicos municipais, no que couber.

1.5 — Os contratados fardo jus a percepg¢do do 13° salario e ao gozo de férias com adicional
de um ter¢o (ou indenizagdo em caso de ndo gozo), nos termos previstos no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, € estario sujeitos ao enquadramento e desconto /de
contribuig@o previdencidria.

1.5.10 RE(}IME JURIDICO no qual o CONTRATADO estara submetido é o
ESTATUTARIO.
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1.6 — A divulgagdo do presente edital, adendos, avisos e comunicados € convocagdes
relacionadas ao presente processo seletivo simplificado, dar-se-4 mediante afixagdo do
mesmo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Alto Caparad, no quadro de avisos da
Camara Municipal, no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Saude, no quadro de
avisos da Secretaria Municipal de Educag@o.

1.7 — O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Secretaria Municipal de
Administragdo com a participagdo da comissdo de processo seletivo nomeada através da
portaria 3899/2025 na data de 03 de fevereiro de 2025.

1.8 — Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo atendidos, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, caput, da Constituigdo Federal.

1.9 — Os prazos constantes neste Edital serdo contados iniciando a contagem no primeiro dia
util apés a divulgagdo/publicagdo.

2 — REQUISITOS BASICOS:

2.1. Sdo requisitos a serem atendidos pelos candidatos para contratagdo:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro cuja situagdo no pais esteja
regularizada e permita o exercicio de atividades laborativas remuneradas;
b) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungéo, item 3.1
c) Estar em gozo dos direitos politicos e quite com as obrigagdes eleitorais;
d) Estar quite com as obrigagdes militares, se homem;
e) Possuir cédula de identidade e cadastro na Receita Federal (CPF);
f) Possuir boa saude fisica e mental, e condigdes fisicas que ndo impegam o exercicio
da funcdo;
g) Ter idade minima de 18 anos e no méximo 75 na data da contratagdo;
h) Nio se enquadrar nas vedagdes dos incisos XVI, XVII e § 10, do art. 37 da
Constitui¢do Federal (acumulag3o ilicita de cargos e fungdes publicas).
i) Ndo ser aposentado por invalidez .

3 - FUNCOES, REQUISITOS E CONDICOES DE EXERCICIO:

3.1 — As fungdes objeto deste processo seletivo, com as respectivas escolaridades minimas,
remuneragdo e jornada de trabalho, sdo as seguintes:

Fungio Escolaridade minima Remuneragdo | Jornada de trabalho | Nimero de vagas
semanal

Médico -PSF | Formagio curso Superior em | R$ 14.580,10 | 40 h.

Medicina
1 vaga

Registro no CRM

3.2 - DAS ATRIBUICOES E CONDICOES PARA O EXERCICIO DA FUNGAO
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3.3 As atribui¢des e exigéncias para o exercicio das fun¢les descritas neste edital sdo
constantes no Estatuto dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Alto Caparaé, e
no Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Alto Caparag;

3.4 — O contrato gerado a partir do presente processo seletivo terd duragdo coincidente com o
prazo de afastamento dos servidores cujas atividades deverdo ser desempenhadas, ou, em
caso de eventual vacincia de cargo, terdo duragdo até a realizagdo e homologagdo de novo
concurso publico, observado o limite que for estabelecido em lei municipal.

3.5 — O candidato devera ter disponibilidade para trabalhar em regime de carga horaria
conforme especificado no quadro de vagas acima, e em hordrio compativel com as
necessidades da Secretaria Municipal de Satde.

3.6 — Ndo sera contratado o candidato que for titular de outro cargo ou fun¢do em drgdo de
qualquer érgdo da Administragdo Publica, conforme previsto nos incisos XVI e XVII do art.
37 da Constitui¢do Federal, devendo o candidato prestar declaragdo, antes da contratagdo,
afirmando a ndo ocorréncia desta situagdo.

3.7 — E também requisito para a contratagfio a comprovagio de aptiddo para a atividade € o
exercicio da fungdo pleiteada, mediante exame médico admissional.

4 — DAS INSCRICOES:
4.1 — Dia 15/05/2025
4.2 — Horério: s 13:00h

4.3 — As inscri¢des deverdo ser efetuadas pessoalmente ou por procuragédo, dentro do prazo
estabelecido, na reunido publica que acontecera na sede do CRAS do municipio de Alto
Caparad, localizada na Av. Pico da Bandeira, 1199 fundos bairro Independéncia, Alto
Capara-MG no dia 15/05/2025 &s 13:00h horédrio de Brasilia, fica estabelecida uma
tolerancia de 15 minutos, ap6s esse horario ndo seré possivel a entrada de nenhum candidato
ao local de inscrigdo. Os documentos e titulos deverdo estar em envelope LACRADO,que
sera aberto e conferido na frente do candidato.

4.4 Nio serdo aceitos documentos fora do envelope nem envelope aberto.
4.5 — Ndo serdo realizadas inscri¢des por meio eletronico.
4.6 — Nao sera cobrada taxa de inscriggo.

4.7 — A inscrigdo do candidato implicara no reconhecimento e na ticita aceitagdo das normas
e condigbes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

4.8 — No ato da inscrig¢@o o candidato devera comparecer ao local determinado no item 4.3,
preencher e assinar a ficha de inscrigdo de forma legivel, informando seus dados pessoais e
fornecendo cdpias dos documentos a seguir, apresentando os respectivos originais para
conferéncia:
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a) Carteira de identidade ou CNH;

b) CPF;

c) Comprovante de enderego atualizado;

d) Titulo de Eleitor frente e verso.

e) comprovante de vota¢do da ultima elei¢do e/ou declaragdo de quitagdo Eleitoral
f) Comprovante da escolaridade (diploma ou declaragio)

g) Experiéncia comprovada na fungdo

h) Certificado de reservista (para homens),

i) CRM

Obs.: A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos acima relacionados implicara na ndo
efetivac¢do da inscrigdo. (s6 serdo aceitos copias de documentos contidos no envelope).

4.9 — No ato de inscrigdo, deverd também o candidato apresentar original e fotocépia dos
comprovantes de titulos, experiéncia profissional e curso de qualificagdo para pontuagéo,
conforme item 5.1 deste Edital para fins de contagem de pontos.

4.10 — Sera admitida a inscrigdo por terceiros, mediante a entrega de procuragdo do
interessado, publica ou particular, com assinatura de acordo com o documento de identidade
apresentado.

Obs.: O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

4.11- Sera distribuida uma senha para entrevista dos candidatos/as, ap6s a retirada da senha
ndo sera permitido ao candidato/a se ausentar do local da entrevista até que seja apresentada
a classificagdo preliminar (caso ocorra implicard na desclassificagdo do candidato).

4.12 — A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscrigdo e a contratagdo dos candidatos, desde
que verificada a falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade em qualquer dos
documentos apresentados.

4.13 — Nio sera permitida complementagdo documental fora do prazo fixado para inscrigdo.

4.14 — Nio serdo aceitos:
a) Quaisquer documentos relacionados no item anterior entregues em periodo, local e
horario diversos dos destinados ao procedimento de inscrigdes;
b) Documentos relacionados no item anterior entregues por via postal, fax e/ou via
correio eletronico;
c) FotocOpias com rasuras, manchadas ou com emendas manuscritas.

5— DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
5.1 — Os critérios de classifica¢do dos candidatos sdo;
5.1.1 — Sera atribuido 0,1 décimo por més completo de experiéncia comprovada na

funcdo, serdo considerados multioplos de 30 dias.
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5.1.2 — Escolaridade superior a exigida para a fungéo, 1 ponto para cada grau;

5.1.3- Sera aceito apenas um (1) titulo para cada grau/item,

5.2 — O tempo de experiéncia profissional a que se refere o item 5.1 podera ser comprovado
através de fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (sendo vélida a
versdo impressa dos vinculos constantes na CTPS Digital) e ou declaragdo da institui¢do/ou
empresa em que atuou, ou contrato de trabalho que comprove inicio e término.

5.3. As informagdes para contagem de pontuagdo, deverdo ser comprovadas, mediante
documentag@o idonea e valida, no momento da inscrig&o.

6 — DA CLASSIFICACAO:

6.1 — A nota de cada candidato sera obtida através da soma das pontuagdes obtidas pela
analise de sua escolaridade e experiéncia, nos termos da clausula 5.1 deste edital.

6.2 — Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente das pontuagdes
obtidas nas duas etapas (somatorio).

6.3 —Na classificagdo final, entre candidatos com igual numero de pontuagdo, serdo fatores
de desempate:

a) maior idade;

b) maior tempo de trabalho na Prefeitura de Alto Caparad;

6.4 — Ap6s a anilise dos elementos fornecidos, o resultado das pontuagdes individuais e a
classifica¢do sera apresentado aos candidatos no dia da inscri¢do e publicados no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Alto Caparad, no quadro de avisos da Camara Municipal,
no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educagdo e no quadro de avisos da
Secretaria Municipal de Saude.

6.5 — Este edital podera ser retificado até o prazo de conclusdo deste processo de sele¢do;

7 - DOS RECURSOS:

7.1 - Sdo admissiveis recursos a Procuradoria Geral do Municipio, nas seguintes hipdteses:
a) Do resultado parcial de pontuagdo e classificagdo, no prazo de 1 (um) dia, a contar da

data de sua publicagdo do resultado preliminar.

7.2 — O recurso podera ser apresentado em versdo impressa, em formato livre e devera ser
protocolado durante o horario de expediente (12:00h as 18:00h) na Secretaria Municipal de
Administragéo;

7.3 — Todo recurso devera conter a identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.
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7.4 — Somente havera alteragdo no resultado publicado caso seja acolhido recurso
protocolado nos termos deste Edital, a partir da anilise da Procuradoria Geral do Municipio.

7.4.1 Em caso de recurso acolhido, o resultado final sera publicado nos termos do item 1.6
deste Edital.

8 — DA CONTRATACAO:

8.1 — A contratagdo dos candidatos aprovados observara o limite de vagas oferecidas e das
que eventualmente vierem a surgir, para as mesmas fungdes descritas no objeto deste edital,
durante o prazo de vigéncia deste processo seletivo. Em qualquer hipétese, a contratagio
observara a estrita ordem de classificagdo.

8.2 — O presente processo seletivo tera validade até 31/12/2025, contando a partir da data de
sua publicagdo, podendo ser prorrogado até o limite legal.

8.3 — A ordem de classificagdo neste processo seletivo sera aplicada em cada contratagdo,
sempre partindo-se do melhor classificado até a localizagdo do primeiro candidato apto e
interessado.

8.4 — O candidato convocado devera comparecer & Secretaria Municipal de Administragdo
no prazo maximo de 2 (dois) dias tteis a contar da data de convocagdo que se dard por meio
edital convocatério, munido da documentagéo exigida neste edital e outros documentos que
lhe forem exigidos, para assinar o contrato, sob pena de sua desidia ser considerada rentincia
ao objeto do certame, bem como ao direito de contratar o préximo classificado da lista.

8.5 — Por ocasido da contratagdo, serdo exigidos do candidato os seguintes documentos, que
se juntardo aqueles ja apresentados no ato da inscri¢do (cldusula 4.7):
a) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP/NIT;
b) Certiddo de casamento (se for casado);
¢) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF;
d)1 foto 3x4;
e) Certificado de reservista (se for o caso);
f) Atestado médico de capacidade fisica e mental para o exercicio da fun¢do(ASO);
g) Declaragdo de bens;
h) Declaragio de inexisténcia de fato impeditivo para a contratagdo (disponibilidade
de horério e nio acumulagdo com outro cargo, emprego ou fungdo piblico fora das
excec¢des permitidas pela Constituigdo Federal).
DRG

8.6. A rescisdo do contrato administrativo ocorrera:
a) A pedido do contratado, mediante comunicagdo por escrito a Secretaria Municipal
de Administragdo com antecedéncia minima de 15 dias;
b) Pela contratante, em virtude de conveniéncia administrativa, mediante
comunicagdo por escrito ao contratado com antecedéncia minima de 15 dias;
¢) Por acordo entre as partes, dispensado o prévio aviso de que tratam os itens
anteriores;
e) Pelo cometimento de infragdo contratual ou disciplinar, apurada em processo
sumario;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO CAPARAO CPNJ 016162700001-94
Rua Ludovina Emerick, n° 321 - Bairro Agua Verde CEP: 36.979-000 - MG.
(32)3747 2507 /gabinete@altocaparao.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL

ALTO CAPARAO

MINAS CERAIS

f) Pelo decurso do prazo de vigéncia contratual, sem que haja celebragdo de termo
aditivo de prorrogagdo até a data de vencimento do contrato;

8.7. O candidato que DESISTIR do CONTRATO quando convocado, somente sera
convocado para contratagdo mediante a novo processo seletivo.

9 — DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1 — A aprovagdo neste processo seletivo simplificado assegurard apenas a expectativa de
direito a contratagio, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das
disposi¢des legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Prefeitura
Municipal, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade determinado neste
edital.

9.2 — O acompanhamento das publicagdes de editais, adendos, avisos e comunicados e
convocagdes relacionado ao presente processo seletivo simplificado € de

responsabilidade exclusiva dos candidatos.

9.3 — Na desisténcia, renincia ou eliminagdo de algum candidato aprovado dentro do niimero
de vagas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de
classificagdo.

9.4 — Nio sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo
do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

9.5 — Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

9.6 — Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Procuradoria Geral do
Municipio.

Alto Caparad 07/05/2025

N
Chystian Tadkt de Oliveira
Secretario de [Administragdo
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ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVOSIMPLIFICADO

ITEM DESCRICAO DATAS

1 Publicagdo do Edital do Processo 07/05/2025
SeletivoSimplificado

2 Inscricdo para o Processo Seletivo 16/05/2025
Simplificado e Resultado da
classificagcdo Preliminar

3 Recurso contra a Classificagao Preliminar 16/05/2025
4 Resultado da Classificagao Final 19/05/2025
5 Realizagdao de Exame Admissional 21/05/2025
6 Apresentacdo de Documentos e Titulos

originais na Secretaria Municipal de | 22/05/2025
Administracao

Alto Caparad, 07 de maig de 2025.

Chystian Ta e Oliveira
Secretario Munigipal de Administrag&o
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Recorrente:

Funciao:

Questio:

Obijeto:

Justificativa:

(nome), portador(a) do

documento de identidade n°, vem perante essa
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE
ALTO CAPARAO, nos termos dos itens 15.1. ao
15.7. do EDITAL NORMATIVO, apresentar RECURSO
contra decisdo que indefere a habilitagdo a
contratagao temporaria de (EDITAL n°. para
atender a excepcional interesse publico, pelos fatos e
fundamentos juridicos abaixo expostos:

I - DOS FATOS (Descrevé-los resumidamente,
apontando os argumentos com os quais se contesta a
referida decisao de indeferimento)

Il - DOS FUNDAMENTOS JURIDICOS (Menciona-
los resumidamente, fazendo remissdo a leis e atos
normativos em tese violados, tragando paralelo aos
fatos narrados anteriormente)

Para fundamentar esta peca recursal, o candidato
encaminha a essa Eminente PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO os seguintes documentos:
(menciona-los resumidamente, anexando as
respectivas fotocopias comprobatdrias).

lll - DOS PEDIDOS
Ante o exposto, REQUER: (Descrever os pedidos —
por exemplo: deferimento da homologagao, etc.)

Alto Caparad, 16 de maio de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FICHA DE INSCRICAO .
NOME DATA DE NASCIMENTO
ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO
MUNICIPIO/ESTADO NATURALIDADE CARGO PRETENDIDO
NACIONALIDADE CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG)
N° DE INSCRIGAO NO CADASTRO TELEFONE CELULAR ENDEREGO ELETRONICO (E-MAIL)
DE PESSOAS FISICAS (CPF)

RELAGCAO DE DOCUMENTOS PESSOAIS

RELAGAO DE TITULOS

INSCREVO-ME NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO QUE VISA SELECIONAR CANDIDATOS PARA O
DESEMPENHO DAS ATRIBUICOES DA FUNGCAO ESPECIFICADA NO EDITAL, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NAS DEMANDAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO CAPARAO, NO MUNICIPIO DE ALTO CAPARAO.

PARA TANTO, DECLARO ESTAR CIENTE DAS EXIGENCIAS E NORMAS ESTABELECIDAS PARA ESTE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, DECLARO TAMBEM ESTAR DE ACORDO COM AS EXIGENCIAS, BEM COMO POSSUIR
OS REQUISITOS PARA O PROVIMENTO DA FUNGAO E ESTAR EM CONDIGOES DE APRESENTAR OS
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS, ALEM DE ACEITAR AS REGRAS DESCRITAS PELO PRESENTE EDITAL.

DECLARO, TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEI, SEREM VERDADEIRAS AS INFORMAGOES PRESTADAS.

Data da Inscrigdo: 15/05/2025

Assinatura do(a) Candidato(a)

PROTOCOLO

RECEBI A FICHA DE INSCRIGAO - ANEXO il do EDITAL
Alto Caparaé, 15/05/2025

Assinatura do Recebedor
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ANEXO V
QUADRO DE TiTULOS E CRITERIOS PARA AVALIAGAO

o MEDICO-PSF
ESPECIFICAGOES DOS TiTULOS PONTUAGAO
UNITARIA
| - Certificado de Concluséo de Pés-Graduagéo NA AREA DE 1,0
SAUDE (lato sensu)
Il - Certificado de Conclus&o de Pés-Graduagéo NA AREA DE 1,0
SAUDE (stricto sensu)
0,10
Ill - Tempo de servigo: a cada 01 (um) més trabalhado
IV- Certificado de Conclusdo de Curso de Capacitacdo em 1,0
Estratégia Saude da Familia — ESF, do Ministério da Saude

NOTAS:

1) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por Instituicdo oficial de
ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas certidées ou declaragdes nas
quais constem nome da Instituicdo de Ensino do curso, a data de concluséo, carga
horaria, acompanhado de histdrico, carimbo e identificagdo da Instituicdo e do
responséavel pela expedigdo do documento, a sua perfeita avaliagéo.

2) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado.

3) Sera aceito apenas um certificado para cada item. Pontuagdo ndo sera cumulativa para
demais certificados
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