LEI MUNICIPAL N°.007/97

“Institui o Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo e contém outras providéncias.”

O povo do Municipio de Alto Caparad, por seus representantes eleitos para a Camara
Municipal e eu, prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte lei:

TITULO I
Das finalidades do sistema de Controle Interno

Art. 1° -O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo visa a fiscalizagcdo contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicacdo das subvencdes, renincia de receitas e a avaliacdo dos resultados das atividades
operacionais do Municipio.

Art. 2° -0 sistema de controle interno do Poder Executivo, sem prejuizo das atribuicdes
constitucionais e organizacionais da Camara Municipal, tem as seguintes finalidades:

l. Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execugdo dos
programas de governo e do orgcamento do Municipio;

Il. A fidelidade funcional dos agentes da administracdo responsaveis por bens e
valores publicos;

I1l.  Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quando a eficécia e eficiéncia, da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos ¢rgdos e entidades da
administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por
entidades de direito privado subvencionadas pelo Municipio;

IV.  Exercer o controle das operacdes de credito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

V. Controlar o endividamento Municipal e elaborar a programacdo financeira do
Municipio;

VI.  Manter condi¢fes para que 0s municipios sejam permanentes informados sobre 0s
dados da execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial do municipio;

VII.  Colaborar nos assuntos de sua competéncia, com as acdes do Ministério Pablico,
quando solicitado;

VIII.  Apoiar a Camara Municipal no exercicio institucional do controle externo.

TITULO II

Da organizacdo, estrutura e competéncia do sistema de controle interno.

Art. 3° -O sistema de controle interno do Poder Executivo compreende as atividades de
auditoria, fiscalizacdo e avaliacdo de gestdo, sob orientacdo técnica e normativa do Conselho
Consultivo de Controle Interno, diretamente subordinado ao Prefeito Municipal.

Art. 4° -Fica criado o Conselho Consultivo de Controle Interno da Prefeitura Municipal
como 6rgao central do Sistema de controle interno do Poder Executivo.

Paragrafo 1° - Incorporam-se ao Conselho consultivo de Controle Interno das
unidades controle interno das Secretarias Municipais como érgéos setoriais.



Parégrafo 2° - Os 6rgdos setoriais, do pardgrafo anterior deste artigo, sujeitam-se a
supervisao técnica e a orientacdo normativa do Conselho Consultivo.

Art. 5° -O Conselho Consultivo de controle interno tem as seguintes definicoes:

Art. 6°

Integralizar o Sistema de controle interno do Municipio, bem como articular com
as demais atividades sistémicas do Governo Municipal.

Editar normas sobre assuntos que compreende as areas coordenadas pelo sistema
Municipal de controle interno;

Dirimir davidas ou controvérsias relativas as normas cujas aplicacdes envolvam a
atuacdo das areas coordenadas pelo Conselho Consultivo Municipal de controle
interno;

Definir normas para a distribuigdo dos recursos humanos do sistema de controle
interno;

Definir normas para a distribuigdo dos recursos humanos do sistema de controle
interno.

-O Conselho Consultivo de Controle Interno é integrado pelo Prefeito Municipal e

pelos titulares da chefia de gabinete, da Secretaria de Planejamento e por trés conselheiros
escolhidos entre os servidores municipais.

Paragrafo Unico — A presidéncia do Conselho Consultivo de Controle Interno sera
exercida pelo Prefeito Municipal, com direito a voto de qualidade.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Secao |
Das areas de auditorias, Fiscalizacéo e avaliacdo de gestao.

Art. 7° -Caberd ao Conselho Consultivo de Controle Interno, no desempenho das atribuicées
previstas no Art. 2° desta Lei:

Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas contidas nas instrucdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado, referentes ao encaminhamento dos
processos licitatorios, cumprimento dos convénios onerosos e prestacdo de contas
anuais;

Realizar auditorias e fiscalizacdo sobre os sistemas contabil, financeiro, de
execucdo orcamentaria, de pessoal e demais sistemas administrativos, bem como
sobre a aplicacdo de recursos originarios de empréstimos externos;

Promover a normalizacdo, 0 acompanhamento, a sistematizacdo e a padronizagdo
dos ocupantes de cargos de chefia;

Fiscalizar e emitir relatérios e pareceres sobre a gestdo dos Agentes Publicos
Municipais, ocupantes de cargos de chefia;

Verificar a exatiddo e suficiéncia dos dados relativos a admissao de pessoal e a
concessdo de aposentadorias e pensdes na Administracdo Municipal,
encaminhando os resultados ao Tribunal de Contas do Estado, para fins de
registros;



VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.
XI1.

XIV.

XV.

Disciplinar, acompanhar e controlar as eventuais contratagdes de consultorias e
auditorias independentes, observadas as normas pertinentes a licitagdes previstas
na legislacdo especifica, no ambito da Administracdo Municipal;

Avaliar técnicas e os resultados dos trabalhos de auditoria das entidades da
Administragdo Municipal;

Prestar informacGes sobre a situacdo fisico-financeira dos projetos e atividades
constantes do orcamento do Municipio;

Manter registros sobre a composicédo e atuagcdo da comisséo de Licitacéo;
Acompanhar a escrituracdo contabil da Prefeitura Municipal;

Apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ou irregulares, formalmente
apontados, praticados por agentes publicos propondo ao Prefeito Municipal as
providéncias cabiveis;

Exercer o controle da execucdo do Orgcamento do Municipio;

Interpretar e expedir manifestacdes sobre legislacdo concernente a execucdo
orcamentaria, financeira e patrimonial no &mbito do sistema de controle interno;
Realizar auditorias na Secretarias o Orgdos da Prefeitura Municipal, diretamente
ou através de empresas especializadas;

Acompanhar e fiscalizar o0s programas de governo, inclusive agdes
descentralizadas executadas a conta de recursos oriundos do orcamento do
Municipio.

Secao Il
Das areas de administracao financeira e contabilidade

Art. 8° -Caberéd ao Conselho Consultivo de Controle Interno, no desempenho das atribuicoes
previstas no art. 2° desta lei:

l.
.
1.
VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

Acompanhar a elaboracdo da programacdo financeira mensal da prefeitura
municipal, gerenciar as contas bancarias municipais e subsidiar a formulacdo da
politica de financiamento da despesa publica;

Zelar pelo equilibrio financeiro das contas municipais;

Manter controle dos compromissos que onerem, direta ou indiretamente, o
municipio junto aos Orgéos da Unido e do Estado;

Controlar divida decorrente de operacdes de credito de responsabilidade, direta ou
indireta, do municipio;

Gerir a divida Publica Municipal,

Editar normas sobre a programacdo financeira e a execucdo orgcamentaria e
financeira, bem como promover o acompanhamento, a sistematizacdo e a
padronizacdo da execucao da despesa publica;

Estabelecer normas e procedimentos para o adequado registro contabil dos atos e
dos fatos da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, nos 6rgdos e entidades
da Administracdo Publica Municipal;

Instituir e manter o Plano de Contas Gnico do Municipio;

Acompanhar a elaboracdo dos balancetes mensais e da prestacdo de contas da
prefeitura municipal,

Organizar o regime do Almoxarifado e gerir as atividades de controle de estoque e
requisicdo de material;

Acompanhar e controlar 0s mapas unitarios de quilometragem consumo de
combustivel e gastos com a reposicdo de pegas dos veiculos e maquinas do
municipio;



XII.  Fiscalizar o servico de arrecadacdo tributéria, inclusive cobranca da divida do
municipio.

TITULO NI
Dos sistemas de planejamento e orgamento

Art. 9° -As atividades de planejamento e de orcamento da Administracdo Publica Municipal,
organizada de forma a ser disciplinadas, no prazo de até sessenta dias, pelo prefeito
municipal, tem como 6rgéo central o Conselho Consultivo de Controle Interno.

TITULO IV
Do provimento dos cargos e das nomeacgoes

Capitulo 1
Do provimento dos cargos

Art. 10° -Os cargos de Conselho Consultivo de Controle Interno serdo providos por
nomeacdo do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Consultivo de Controle Interno n3o
terdo remuneracdo em razdo do exercicio do cargo.

Capitulo 1
Das nomeacoes

Art.11° -E vedada a nomeacdo, para o Conselho Consultivo de Controle Interno, das pessoas
que tenham sido:

l. Responsaveis por atos julgados irregulares, de forma definitiva, por qualquer
Orgao da administracdo municipal,

I. Punidas, sem possibilidade de recursos, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patrimdnio publico de qualquer esfera do governo;

I1l.  Condenadas em processo criminal por pratica de crimes contra a Administracdo
Publica, capitulados nos titulos 1l e Xl da parte especial do Cddigo Penal
Brasileiro, na Lei n° 7462, de 16 de junho de 1986, e na Lei n°. 8429 de 2 de
junho de 1992.

Paragrafo Unico - As vedacBes estabelecidas neste artigo aplicam-se também as
nomeagOes em comissao que impliqguem gestdo de dotaches, recursos financeiros ou de
patriménio na Administracdo Direta e Indireta do Municipio, bem como para membros de
Comissdo Permanente de Licitacao.

CAPITULO III
Das vedac0es e garantias

Art. 12° - Nenhum processo, documento ou informacdo podera ser sonegado aos integrantes
do Conselho Consultivo de Controle Interno, no exercicio das atribuigdes inerentes as
atividades de auditoria, fiscalizacdo e avaliacdo de gestdo, sob pena de responsabilidade
administrativa.



Parégrafo 1° - Quando a documentagdo ou informacao prevista neste artigo envolver
assunto de caréter sigiloso, devera ser dado tratamento especial a ser estabelecido em
regulamento préprio.

Paragrafo 2° - O servidor que exerce funcdes de controle interno deverd guardar
sigilo sobre dados e informac@es obtidas em decorréncia do exercicio de suas fungbes
e pertinentes aos assuntos sob a sua fiscalizacdo, utilizando-os, exclusivamente, para a
elaboracdo de pareceres e relatorios destinados ao prefeito municipal.

Paragrafo 3° - Os integrantes do Sistema de Controle Interno observardo o codigo de
ética profissional aprovado pelo prefeito municipal.

Art. 13° -O Poder Executivo estabelecerd, em regulamento, a forma pela qual qualquer
cidaddo podera ser informado sobre os dados oficiais do Governo Municipal relativos a
execu¢do o Orcamento do Municipio.

Art. 14° -E facultado ao Conselho Consultivo de Controle Interno, no exercicio de suas
atribuicdes, impugnar, mediante representacdo ao responsavel, quaisquer atos de gestdo
realizados sem a devida fundamentacéo legal ou em desacordo com a classificacdo funcional
programatica constante do Orgamento do Municipio.

TITULO V
Das disposicdes gerais e transitorias

Art. 15° -Em carater de emergéncia ou excepcional, € observado o processo Licitatorio, o
Conselho Consultivo de Controle Interno da Prefeitura Municipal, podera contratar servicos
de empresas de auditoria independente para, sob sua coordenacdo, atuar junto aos diversos
orgaos da Administracdo Municipal.

Art. 1.6° -O Conselho Consultivo de Controle Interno fard publicar, trimestralmente, no
quadro de avisos da prefeitura municipal e na cdmara municipal, informacfes sobre os
trabalhos de auditoria, fiscalizacdo e acompanhamento dos programas de governo.

Art. 17° -O Poder Executivo dispora, em regulamento, e no prazo de 120(cento e vinte) dias,
sobre a competéncia, a estrutura e o funcionamento dos 6rgdos do Conselho Consultivo de
Controle Interno, bem como sobre as atribuicdes de seus titulares e demais integrantes.

Art. 18° -Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art.19° -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Alto Caparad, 03 de Fevereiro de 1997.

Delfino José Emerich
Prefeito Municipal



