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APRESENTACAO

Em cumprimento a legislagido organizativa do Sistema Unico de Satde, em especial a Lei Complementar
141/12, a Secretaria Municipal de Saude vem apresentar a Programacdo Anual de Saude.

O presente documento é um dos instrumentos de gestado exigidos por lei, cuja finalidade precipua é servir de
guia para as acoes de saude a serem implantadas, desenvolvidas e executadas ao longo do ano.

0 Municipio de Alto Caparad decidiu, juntamente com o Conselho Municipal de Satide, adotar como diretrizes
de suas agdes, aquelas elencadas pelo Plano Municipal de Saide (PMS) 2022-2025, levando-se em conta as
propostas apresentadas pela sociedade durante a dltima Conferéncia Municipal de Satdde ocorrida em 2017.
Este documento, consequentemente, harmoniza-se com o anexo I do PMS 2022-2025 que indica as prioridades
e metas para os exercicios compreendidos no periodo de sua vigéncia. Esta também em conformidade com o
Plano Plurianual - PPA 2022-2025 e, portanto, em consonancia com a Lei Or¢amentaria Anual do Municipio de
Alto Caparad.

Este documento apresenta inicialmente um resumo do Or¢amento Publico da Saidde para 2022 e, em seguida, o
rol de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores para o referido exercicio.

No rol de diretrizes, objetivos, metas e indicadores, estdo contempladas também as metas pactuadas no
Sistema de Pactuacio Interfederativa - SISPACTO.

A Programacdo Anual de Saude é parte importante do Relatério Anual de Gestdo e auxilia na confeccdo dos
relatorios quadrimestrais elaborados pela Secretaria Municipal de Saude. E uma importante ferramenta para
atualizacdo e acompanhamento do Plano Municipal de Satde e das metas pactuadas com o Estado de Minas
Gerais.
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RECURSOS

Os recursos financeiros para a execucdo das agdes previstas nesta Programag¢io Anual em Saidde (PAS) terdo
sua fonte em repasses oriundos da Unido, do Estado de Minas Gerais e também dos recursos préprios do
Municipio, obedecida a Lei Orcamentaria Anual (LOA) do presente ano e o Plano Plurianual (PPA) vigente.

Os montantes financeiros federais e estaduais sdo repassados Fundo a Fundo, conforme legislacdo vigente,
sendo distribuidos por blocos de financiamento. A aplicacdo destes recursos obedecera as vinculacdes de cada
bloco, divididas em:

I. Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saide

a) Atencdo Primaria a Saude

b) Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
c) Assisténcia Farmacéutica

d) Vigilancia em Satude

e) Gestao do SUS

II. Investimento na Rede de Servicos Publicos de Saude

a) Atencdo Primaria a Saude

b) Atencdo Especializada

c) Vigilancia em Sadde

d) Gestao e desenvolvimento de tecnologias em Satide no SUS e
e) Gestao do SUS
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Diretriz: Consolidagdo e fortalecimento das redes e a¢Ges de Vigilancia em Saude e gerenciamento de riscos e de
agravos.
Objetivo: Estruturacdo e fortalecimento das a¢des de Vigilancia em Saude.
Meta: Construir uma sede prépria para o setor/servico de Vigilancia em Saude (Epidemioldgica, Sanitaria, Ambiental,
Zoonoses, Agua, etc.).
Indicador: Numero de unidades construidas.
Meta PMS: 1 Numero Meta PAS: 1 Numero
Agao:
> Construir uma sede prépria para o setor/servigo de vigilancia em saude.
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: 06 (JUN) Subfungdo: 305 - Vigilancia Epidemioldgica
Meta: Participar da elaboragdo e das oficinas do Plano Municipal de Implementagdo do SEVS-MG (VIGIMINAS - Res.
SES/MG 7734/21 e alteragdes)
Indicador: Percentual de participacéo nos eventos obrigatdrios relativos ao Programa VigiMinas (Res. SES/MG 7734/21
Meta PMS: 80 Percentual Meta PAS: 80 Percentual
Acgao:
> Garantir a participacdo da referéncia técnica em vigilanca de salude nas oficinas e reunides do Programa
VIGIMINAS
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: Constante Subfungdo: 305 - Vigilancia Epidemioldgica
Objetivo: Fortalecer e ampliar a Vigilancia Nutricional.
Meta: Reduzir os riscos e agravos em saude da populagdo relacionados aos disturbios nutricionais tais como a
desnutricdo, o sobrepeso e a obesidadepor meio da prevengao e tratamento oportuno (Indicador 07 do POEPS -
Resolugdo SESMG 7.610/2021).
Indicador: Percentual de acompanhamento do estado nutricional da populacéo no Sisvan Web por ano.
Meta PMS: 80 Percentual Meta PAS: 50 Percentual
Acgao
> Instituir a consulta de puericultura como pratica de rotina na rede de Atengdo Primaria do municipio, através
da implementacdo de protocolos e fortalecimento da consulta de enfermagem, conforme Resolugdo COFEN n.2
159, de 19 de abril de 1993.
Resp: Equipes da APS Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atencdo Basica
> Realizar acompanhamento antropométrico, conforme preconizado nas a¢des dos programas: Auxilio Brasil
(antigo Bolsa Familia), Saude na Escola (Ver item 5.3.2), Chamada Nutricional, SISVAN e PROTEJA, com agGes
individuais e coletivas (Ver item 1.2.9).
Resp: Equipe Multidisciplinar e Eq Prazo: Quadrimestral Subfung¢do: 301 - Atengdo Basica
Objetivo: Reduzir a mortalidade, transmissibilidade e mitigar os efeitos da COVID-19 na populagédo local.
Meta: Aquisicdo de EPIs, medicamentos, insumos e demais materiais de consumo utilizados no combate a Pandemia
da COVID-19.
Indicador: Percentual de aquisicdo dos itens necessdrios ao enfrentamento da Covid-19.
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 100 Percentual
Agdo:

> Adquirir equipamentos e insumos necessarios ao combate a Pandemia de Covid-19 no municipio.
Resp: Gestdo Municipal e Derpata Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atengdo Basica, 305 - Vigilancia Epid
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Meta: Aquisicdo de equipamento e/ou material permanente utilizados no combate a Pandemia da COVID-19.
Indicador: Percentual de aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes necessdrios ao enfrentamento da Covid-
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 100 Percentual
Agao:
> Adquirir equipamentos e insumos necessarios ao combate a Pandemia de Covid-19 no municipio.
Resp: Gestdo Municipal e Derpata Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atencdo Basica, 305 - Vigilancia Epid
Meta: Disponibilizagdo de exames e/ou procedimentos diagndsticos necessarios ao enfrentamento da COVID-19.
Indicador: Percentual de disponibilizacéo de exames e/ou procedimentos diagndsticos necessdrios aos pacientes sintom
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 100 Percentual
Acao
» Garantir a disponibilizagdo de exames e/ou procedimentos diagnosticos necessarios ao enfrentamento da
COVID-19.
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: Constante Subfungdo: 301 - 302 -305
Objetivo: Reduzir os agravos a saude relacionados aos riscos sanitdrios e ambientais (Vigilancia Sanitaria e Ambiental).
Meta: Manter e fortalecer as a¢Ges de vacinagdo antirrabica para garantir o controle e registro zerado de casos de
raiva animal.
Indicador: Percentual de aumento de animais vacinados em comparacdo ao ano anterior.
Meta PMS: 10 Percentual Meta PAS: 10 Percentual
Agdo:
> Realizar a campanha de vacinagdo antirrabica e buscas ativas, a fim de garantir a vacinagdo do quantitativo de
animais definidos pela SRS, com base na campanha do ano anterior
Resp: Endemias/Zoonoses Prazo: Anual Subfungdo: 305 - Vigilancia Epidemioldgica
Meta: Manter regulagdo, autorizagao de funcionamento e inspe¢do sanitdrias nos estabelecimentos sob competéncia
da Vigilancia Sanitaria Municipal.
Indicador: Percentual de estabelecimentos inspecionados
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 70 Percentual
Agao:
> Garantir o funcionamento adequado da Vigilancia Sanitaria com profissional capacitado para realizagdo de
acOes de fiscalizagdo e inspec¢do dos estabelecimentos
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: Constante Subfungdo: 304 - Vigilancia Sanitaria
> Inspecionar todos os estabelecimentos sob competéncia da VISA Municipal
Resp: Vigilancia Sanitaria Prazo: Constante Subfungdo: 304 - Vigilancia Sanitaria
Meta: Promover capacitacdo, formacdo e educacgdo para profissionais de vigilancia sanitdria e setor regulado para
reducdo de riscos e agravos a saude.
Indicador: Numero absoluto de atividades de capacitacdo e educacdo realizadas por ano.
Meta PMS: 2 Numero Meta PAS: 2 Numero
Acgao

> Ofertar e garantir capacitagdo aos profissionais atuantes no setor de Vigilancia Sanitaria
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 304 - Vigilancia Sanitaria

Av. Pico da Bandeira, 1.199 - Centro HolusLEG ©® - Sistema de Gestdo Legal do SUS Pagina 2 de 14



/ﬁ ANEXO I - PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE - 2022
SAUDE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ALTO CAPARAO

Meta: Realizar monitoramento em amostras de agua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez (Pacto Interfederativo).

Indicador: Percentual de andlise de amostras de dqua coletadas e realizadas.
Meta PMS: 80 Percentual Meta PAS: 50 Percentual
Agdo:
> Realizar analise de dgua nas localidades definidas para o municipio
Resp: Vigilancia Ambiental Prazo: Mensal Subfungdo: 304 - Vigilancia Sanitaria, 305 - Vigilancia
Objetivo: Reduzir os 6bitos maternos, fetais e infantis.
Meta: Reduzir os 6bitos de mulheres em idade fértil - MIF.
Indicador: Percentual de investigacdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos).
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 100 Percentual
Acgao
> Fortalecer agdes preventivas no contexto da Saude da Mulher fomentando programas de prevengdo do cancer
istmico-cervical (Ver item 1.2.4), cancer de mama, IST's (Ver item 1.2.2), violéncia de género (Ver item 1.3.2) e
alteragdes relacionadas a gestacdo, p
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atencdo Basica
Diretriz: Estruturagdo, construgdo, ampliacdo e fortalecimentos das unidades, equipes e servigos de saude.
Objetivo: Garantir melhores condigGes sanitarias e de atendimento nas unidades e servicos de satide do municipio.
Meta: Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes.
Indicador: Percentual da execucdo orcamentdria prevista
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 100 Percentual
Agdo:
> Levantar demanda, elaborar termo de referéncia, licitar e adquirir em quantidade e qualidade adequados os
mobilidrios e equipamentos necessarios a assisténcia a comunidade adscrita.
Resp: Gestdo e Coordenagdesv de Prazo: Constante Subfungdo: 122 -301-302-303 - 304 - 305
Meta: Realizar a adequagdo, adaptacdo e manutengdo de USs - Unidades de Saude melhorando a sua infraestrutura
como: climatizagdo, ergonomia, ambiéncia, sinalizagdo, mobilidrio, equipamentos, etc.
Indicador: Percentual de adequacdo, adaptacdo e manutencéo iniciadas.
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 25 Percentual
Acgao
> Realizar a adequagéo, adaptagdo e manutengdo em, no minimo, 25% das unidades de saude, promovendo as
adequacgGes necessarias, em consonancia com a Legislagdo Sanitaria e Politica Nacional de Humanizagao.
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: Anual Subfungdo: 122 - 301 -304 - 305
Meta: Realizar a reforma de USs - Unidades de Saude que n3do foram objeto de reforma nos ultimos 5 anos.
Indicador: Percentual de reformas iniciadas.
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 25 Percentual
Acgao
> Realizar reforma de 25% das unidades de saiide com necessidades apontadas
Resp: Gestdo Municipal de salide Prazo: Anual Subfungdo: 122 - 301 - 304 - 305
Diretriz: Expansdo e aprimoramento da APS - Atengdo Primaria a Saude.
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Promover a ampliacdo, territorializacdo e a resolutividade das acGes e servigos da APS de forma integrada e
planejada.

Aumentar a cobertura estimada de eSB - equipes de Saude Bucal na APS.

Indicador: Cobertura populacional estimada de satde bucal na atencdo bdsica
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 58,53 Percentual

> Contratar profissional dentista e técnico em saude bucal para implantagdo de uma equipe de saude bucal na

ESF Vale das horténsias 1.
Resp: Gestdo Prazo: 06 (JUN) Subfungdo: 301 - Atengdo Basica

Descentralizar as eSF - equipes de Saude da Familia ofertando infraestrutura adequada dentro de sua drea de
abrangéncia.

Indicador: Percentual de Estabelecimentos do tipo "UNIDADE BASICA" cadastrados no CNES sediando apenas 01 eSF
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 50 Percentual

> Estruturar e adequar melhor a equipe j3 existente.

Resp: Gestdo Municipal de saide Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 301 - Atengdo Basica

Habilitagcdo de novos ACS's - Agentes Comunitdrio de Saude sempre que disponibilizados pelo MS - Ministério
da Saude

Indicador: Percentual de Habilitacéo / Credenciamento realizado em tempo oportuno.
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 100 Percentual

» Acompanhar a eventual liberagdo para habilitagdo/credencimento de novos ACS pelo MS no sistema e-GESTOR

para pleitear, oportunamente, assim que seja disponibilizado ao municipio.
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atencdo Basica

Implantar e alimentar o sistema E-SUS-AB - PEC em 100% das Unidades de Atengdo Primaria a Saude.

Indicador: Percentual de unidade com E-SUS-AB - PEC instalado e operacional
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 100 Percentual

> Monitorar mensalmente os relatérios de produgéo.

Resp: Coordenagdo de APS Prazo: Mensal Subfungdo: 301 - Atengdo Basica

> Realizar reunido de alinhamentos periodicamente.

Resp: Coordenacgao de APS Prazo: Quadrimestral Subfun¢do: 301 - Atengdo Basica

> Monitorar os indicadores de financiamento da Atenc&o Primadria a Saude.

Resp: Coordenagdo de APS Prazo: Quadrimestral Subfun¢do: 301 - Atencgdo Basica

> Assegurar o funcionamento adequado dos equipamentos de informatica.

Resp: Coordenacdo de APS Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atencdo Basica
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Meta: Rever, redistribuir e redimensionar a cada ano a divisao territorial das eSF de modo a possibilitar maior

frequéncia, integralidade e equidade no acompanhamento das familias pelos ACS - Agentes Comunitarios de
Saude.

Indicador: Revisdo anual da divisdo territorial das eSF.
Meta PMS: 4 Numero Meta PAS: 1 Numero

> Reunir com a equipe a fim de redividir as areas de abrangéncia das ESF's.
Resp: Gerentes das ESF’s. Prazo: 07 (JUL) Subfungdo: 301 - Atengdo Basica

Objetivo: Promover atengdo integral a salide de grupos prioritarios de saude, tais como: criangas, mulheres, homens,
idosos, obesos, comodrbidos, dependentes quimicos, etc.

Meta: Aumentar os niveis de atividade fisica e praticas corporais com vistas a redugdo da mortalidade e morbidade

hospitalar relacionados ao conjunto das 04 principais DCNT - Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis (Indicador
01 do POEPS).

Indicador: Numero de Acdes de Atividades Coletivas em Atividade Fisica e Prdticas Corporais ofertadas pelo municipio p
Meta PMS: 12 Numero Meta PAS: 6 Numero
Agdo:
> Monitorar o lancamento no e-sus das atividades realizadas.
Resp: Coordenacdo de APS Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 301 - Atencdo Basica

> Retomar os grupos de atividade fisica no municipio.
Resp: Educador fisico Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 301 - Atengdo Basica

Meta: Implementagdo de um programa de acompanhamento e controle da obesidade com atendimento de equipe

multiprofissional com vistas a redu¢do da mortalidade, morbidade hospitalar e melhoria das condigdes de
saude da populagao em foco.

Indicador: Numero de Atividades Coletivas de Avaliacdo/Procedimento coletivo por quadrimestre.
Meta PMS: 2 Numero Meta PAS: 1 Numero
Acgao:
> Instituir um programa de acompanhamento e controle da obesidade com vistas a redugdo da mortalidade,
morbidade hospitalar e melhoria das condi¢des de saude da populagdo em foco.

Resp: Equipe multidisciplinar e ES Prazo: 10 (OUT) Subfungdo: 301 - Atencdo Basica

Meta: Implementar grupos de apoio para atendimento, tratamento e acompanhamento aos dependentes quimicos
na APS com vistas a reducao dos danos decorrentes do uso de substancias quimicas.

Indicador: Numero de Atividades Coletivas de Avaliacéo/Procedimento coletivo por quadrimestre.
Meta PMS: 2 Numero Meta PAS: 1 Numero
Agao:
> Instituir um grupo de trabalho intersetorial para levantamento de demandas e atribui¢des de cada ator
envolvido no processo, favorecendo o acesso ao servico e acompanhamento oportuno de eventuais agravos
identificados.

Resp: ESF's e Coordenacdo de APS Prazo: 09 (SET) Subfungdo: 301 - Atencdo Basica

» Encaminhar para oficinas especializadas em saide mental e monitorar os progressos e o tratamento como um
todo.

Resp: Equipe multidisciplinar e ES Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atencgdo Basica
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Melhorar e monitorar as condi¢des de desenvolvimento das criangas até 10 anos para a reduc¢do da
mortalidade e internacdo hospitalar infantil decorrentes dos maus habitos alimentares na infancia (Indicador 04
do POEPS - Resolugdo SESMG 7.610/2021)

Indicador: Percentual de criancas menores de 10 anos com reqistro de marcadores alimentar realizado no quadrimestre
Meta PMS: 11 Percentual Meta PAS: 8 Percentual

Realizar acompanhamento antropométrico, conforme preconizado nas ages dos programas: Auxilio Brasil
(antigo Bolsa Familia), Saude na Escola (Ver item 5.3.2), Chamada Nutricional, SISVAN e PROTEJA, com agGes
individuais e coletivas.

Resp: ESF's e Coordenagdo de APS Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atengdo Basica

Mitigar as complicagdes, internagdes hospitalares, sequelas e dbitos decorrentes dos transtornos metabalicos
do diabetes mellitus (Indicador 07 do Previne Brasil).

Indicador: Percentual de diabéticos com solicitacdo de hemoglobina glicada.
Meta PMS: 90 Percentual Meta PAS: 60 Percentual

> Realizar busca ativa de casos silenciosos.

Resp: Equipe de ESF's Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atencgdo Basica

> Aumentar o quantitativo de consultas e exames de acompanhamento realizados no dmbito da Atengdo

Primaria em Saude, melhorando a oferta e avaliando oportunamente os exames, possibilitando intervengées
minimizando os agravos, conforme determinam os protocol

Resp: Equipe de ESF's e gestdo  Prazo: Constante Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatori

> Retomar as atividades do hiperdia a fim de monitorar e acompanhar as condicionalidades de satde dos

hipertensos e diabéticos.
Resp: Equipe de ESF’s Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 301 - Atengdo Basica

Reduzir as ameagas a saude do feto decorrentes da sifilis e HIV nas gestantes e evitar a transmissdo vertical das
infecgGes (Indicador 02 do Previne Brasil).

Indicador: Proporcdo de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV
Meta PMS: 90 Percentual Meta PAS: 60 Percentual

Disponibilizar exames em quantidade adequada a todas as gestantes, como também de seus parceiros, a fim
de pesquisar IST's e/ou outros agravos rastreaveis através de exames de rotina, viabilizando tratamento
oportuno e prevenindo comprometimentos decorren

Resp: Equipe de nivel superior das Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atencgdo Basica

Reduzir o desenvolvimento do cancer cérvico-uterino em mulheres de 25 a 64 anos nos ultimos 3 anos
(Indicador 04 do Previne Brasil).

Indicador: Cobertura de exame citopatoldgico.
Meta PMS: 90 Percentual Meta PAS: 60 Percentual

Realizar levantamento de demanda silenciosa em cada equipe da Atenc&o Primaria, viabilizando uma busca
ativa dessas mulheres para realizagdo do exame, a fim de melhorar a captacdo de mulheres nas idades de
maior vulnerabilidade para desenvolvimento de Can

Resp: Gerentes das ESF’s e Gestd Prazo: Quadrimestral Subfungdo: 301 - Atencdo Basica
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Meta: Reduzir os problemas gestacionais como parto prematuro relacionados as mas condicGes de saude bucal das
gestantes (Indicador 03 do Previne Brasil).
Indicador: Proporcdo de gestantes com atendimento odontoldgico realizado.
Meta PMS: 90 Percentual Meta PAS: 60 Percentual
Agdo:
> Estabelecer um fluxo efetivo de gestantes, dentro do sistema de salide municipal, onde todas tenham acesso
ao atendimento odontoldgico, disponibilizando atendimento em quantidade e qualidade adequadas a todas as
gestantes no periodo pré-natal.
Resp: ESF's e ESB’s Prazo: 02 (FEV) Subfungdo: 301 - Atengdo Basica
Meta: Reduzir os riscos a saude e morbidade hospitalar decorrentes das doencas causados pela hipertensdo arterial
(Indicador 06 do Previne Brasil).
Indicador: Percentual de pessoas hipertensas com Pressdo Arterial aferida em cada semestre.
Meta PMS: 90 Percentual Meta PAS: 60 Percentual
Agdo:
> Retomar as atividades do hiperdia a fim de monitorar e acompanhar as condicionalidades de satde dos
hipertensos e diabéticos.
Resp: Equipe de ESF’s Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 301 - Atengdo Basica
> Realizar busca ativa de casos silenciosos.
Resp: Equipe de ESF’s Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atengdo Basica
> Garantir consultas e exames de acompanhamento realizados no &mbito da Aten¢do Primaria em Saude,
melhorando a oferta e avaliando oportunamente os exames, possibilitando intervengdes minimizando os
agravos, conforme determinam os protocolos vigentes.
Resp: Equipe de ESF’'s e gestdo  Prazo: Constante Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatori
Meta: Reduzir os riscos de desenvolvimento de doengas preveniveis por imunizagdo entre as criangas menores de 1
ano de idade (Indicador 05 do Previne Brasil).
Indicador: Cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de Pentavalente.
Meta PMS: 95 Percentual Meta PAS: 95 Percentual
Agao:
» Realizar divulgacdo dos cronogramas vacinais.
Resp: ESF's e Coordenacdo de Epi Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atengdo Basica, 305 - vigidncia Epid
>
Resp: ESF's e Coordenacdo de Epi Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 301 - Atencgdo Basica, 305 - vigiancia Epid
> "Firmar parcerias com o Conselho Tutelar e Secretaria Municipal de Educagdo para agdes de conscientizagdo, a
fim de melhorar a adesdo dos pais e/ou responsaveis para a vacinagdo das criangas."
Resp: Gestor e coordenagdo Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 301 - Atencdo Basica
Meta: Reduzir os riscos, agravos e intercorréncias em salde nas gestantes sob competéncia da saude publica
municipal (Indicador 01 do Previne Brasil).
Indicador: Proporcdo de gestantes com pelo menos 6 consultas pré-natal (PN) realizadas, sendo a primeira realizada at
Meta PMS: 90 Percentual Meta PAS: 60 Percentual
Agao:
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> Garantir consultas e exames do pré-natal em nimero e qualidade adequados a todas as gestantes do municipio.
Resp: Equipe de nivel superior das Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atengdo Basica

Meta: Reduzir os riscos, agravos e intercorréncias em satde nos pacientes hipertensos e/ou diabéticos através da
implantagdo de um Programa Municipal de HiperDia, com atendimento multiprofissional dos pacientes em
risco pelas equipes de saude da familia com aco

Indicador: Numero de Atividades Coletivas de Avaliacéo/Procedimento coletivo por quadrimestre.
Meta PMS: 12 Numero Meta PAS: 4 Numero
Agao:
> Garantir a manutengdo do grupo de monitoramento dos hipertensos e diabéticos, assim como o bom
funcionamento do mesmo, assegurando o correto acompanhamento dos pacientes que possuem tais
comorbidades.
Resp: Coordenagdo e gestdo. Prazo: Constante Subfungdo: 301 - Atencdo Basica

Objetivo: Promover atengao integral a saude de populagao especificas, tais como: populagao em situagao de
vulnerabilidade socioecon6mica, situacdo de rua, LGBTQIA+, negra, adolescente em cumprimento de medida

socioeducativa, do campo, cigana, etc.

Meta: Melhorar, ampliar e qualificar o acesso de populacdo especifica aos servigos de saude, em especial a Atencado
Primaria a Saude. (Indicador 06 do POEPS - Resolu¢do SESMG 610/2021)

Indicador: Numero de acées para implantacdo das politicas de promocdo da equidade em satde por quadrimestre.
Meta PMS: 3 Numero Meta PAS: 3 Numero
Agdo:
> Realizar campanhas de conscientizagdo e combate ao preconceito contra as minorias sociais de maior
vulnerabilidade, prevenindo a¢des de discriminagdo e crimes de édio contra esse publico.Realizar campanhas
de conscientizacdo e combate ao preconceito contr
Resp: ESF Prazo: Quadrimestral Subfungdo: 301 - Atengdo Basica

> Identificar a demanda a fim de possibilitar a captacdo oportuna desses individuos para consultas e
acompanhamento pertinente.
Resp: ESF e assisténcia social Prazo: 09 (SET) Subfungdo: 301 - Atengdo Basica

Meta: Melhoria da qualidade de vida e acesso aos cidad3dos em situagdo de vulnerabilidade social, cadastrados nos
programas sociais do governo (Indicador 05 do POEPS - Resolugdo SESMG 610/2021)

Indicador: Percentual de acompanhamento das condicionalidades de satde do proarama Bolsa Familia (PBF) dos benefi
Meta PMS: 80 Percentual Meta PAS: 80 Percentual
Agao:
> Estabelecer parceria e estreitar o vinculo com a Secretaria de Assisténcia Social para realizar agdes conjuntas e
intersetoriais, a fim de identificar e proporcionar meios de inclusdo e melhoria da qualidade de vida desses
cidaddos.
Resp: Gestdo, Coordenagdo de AP Prazo: 09 (SET) Subfungdo: 301 - Atengdo Basica

> Busca ativa dos faltosos
Resp: Equipe de ESF’s Prazo: Quadrimestral Subfungdo: 301 - Atengdo Basica

> Realizagdo do dia "D" da Pesagem a fim de cumprir o acompamento minimo do Programa Auxilio Brasil (antigo
Bolsa Familia)
Resp: ESF's e Coordenagdo de APS Prazo: Quadrimestral Subfung¢do: 301 - Atengdo Basica
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Diretriz: Expansdo, otimizacdo e fortalecimento das instancias de controle social e transparéncia no SUS.
Objetivo: Dar transparéncia as ag¢oes, investimentos e prestagdao de contas da Secretaria Municipal de Saude.
Meta: Apresentar anualmente o RAG - Relatdrio Anual de Gestao apresentado ao Conselho Municipal de Saude,
cumprindo a Lei 141/201
Indicador: Numero de RAG apresentado ao Conselho.
Meta PMS: 1 Ndmero Meta PAS: 1 Numero
Agao:
> Elaborar, apresentar e aprovar nas instancias citadas o RAG.
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: Anual Subfungdo: 122 - Administragdo Geral
Meta: Apresentar quadrimestralmente o RDQA - Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior ao Conselho
Municipal de Saude e em Audiéncia Publica na Casa Legislativa, cumprindo a Lei 141/201
Indicador: Numero de RDQAs apresentados por ano
Meta PMS: 3 Numero Meta PAS: 3 Numero
Agao:
> Elaborar, apresentar e avaliar nas instdncias citadas os RDQAs.
Resp: Gestdo Municipal de saide Prazo: Quadrimestral Subfungdo: 122 - Administragdo Geral
Meta: Realizar reunides com os coordenadores de cada setor / servico para anualizagdo das metas da PAS -
Programacdo Anual de Saude.
Indicador: Numero de reunibes anuais para alinhamento de metas, obijetivos e propostas.
Meta PMS: 2 Numero Meta PAS: 2 Numero
Agdo:
> Reforgar e revisar, oportuna e periodicamente as metas da PAS, junto as coordenagdes de setores estratégicos
da Saude do municipio.
Resp: Gestdao Municipal de Saude Prazo: Anual Subfungdo: 122 - Administra¢do Geral
Objetivo: Fortalecer os conselheiros municipais de satude para melhoria técnica em suas atribuigdes de formulagao de
estratégias, controle da execugdo da politica de saude municipal e dos aspectos econdmicos e financeiros do
SUS local (Lei 8.142/90).
Meta: Capacitar os Conselheiros de Saude para melhor qualificagdo em suas atribuigdes.
Indicador: Percentual de conselheiros capacitados nos ultimos 4 anos.
Meta PMS: 80 Percentual Meta PAS: 50 Percentual
Agao:
> Disponibilizar capacitagdo presencial para os conselheiros e informa-los da possibilidade de realizar os cursos
online, oferecidos pelos conselhos Estadual e Nacional de Saude.
Resp: Presidéncia do CMS e Gestd Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 122 - Administracdo Geral
Diretriz: Fortalecimento da estrutura de governanga com vistas ao aperfeigoamento das competéncias e alcance dos
objetivos e metas.
Objetivo: Melhoria da qualificagdo da gestdao do SUS.
Meta: Implementacgdo dos cargos/fungbes de coordenagdo de: Atengdo Primdaria a Salde, Vigilancia em Saude e
Média e Alta Complexidades.
Indicador: Implementacdo do cargo de coordenacdo
Meta PMS: 3 Numero Meta PAS: 1 Numero
Agao:
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> Implementar o cargo de coordenagdo de atengdo primaria a saude
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: 04 (ABR) Subfungdo: 301 - Atencdo Basica

Meta: Manter participagdo regular nas Reunides da CIB-Microrregional de Manhuagu.

Indicador: Percentual de participacéo em reunides.
Meta PMS: 90 Percentual Meta PAS: 80 Percentual
Agao:
> Enviar representante local, obrigatoriamente a pessoa do Secretario Municipal de Saldde ou seu Suplente
cadastrado, para acompanhar e participar ativamente das reunides da CIB-Microrregional.
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: Constante Subfungdo: 122 - Administracdo Geral

Diretriz: Fortalecimento e aperfeicoamento da aten¢do de média e alta complexidades (MAC) e Assisténcia
Farmacéutica.

Objetivo: Ampliar, qualificar e manter os servigcos de Assisténcia a Saude de média e alta Complexidade (MAC), eletiva e
de urgéncia.

Meta: Ampliar a oferta de Consultas Médicas em Atencdo Especializada (03.01.01.007-2) no Centro de Saude com
vistas ao melhor acompanhamento dos pacientes em tratamento.

Indicador: Taxa de crescimento de consultas médicas em atencdo especializada realizadas em comparacdo ao ano ante
Meta PMS: 10 Taxa Meta PAS: 10 Taxa

> Viabilizar recursos voltados para assisténcia especializada do municipio, e consequentemente, aumento das
consultas especializadas no Centro de Saude de acordo com a demanda.

Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: Constante Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatori

Meta: Ampliar, fortalecer e conceder maior investimento no Consércio Intermunicipal de Saude (CIS) para
disponibilizacdo de maior quantitativo de servicos ofertados.

Indicador: Percentual de aumento de aporte financeiro comparado ao exercicio anterior.
Meta PMS: 10 Percentual Meta PAS: 10 Percentual
Agdo:
> Assegurar o bom funcionamento dos servigos junto ao Consércio intermunicipal de salide, com reajustes anuais
no contrato de prestagdo de servigos, a fim de garantir aumento na disponibilizacdo de consultas e exames
especializados aos usuarios

Resp: Gestao Municipal de saude Prazo: Constante Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatori

Meta: Fortalecer e aumentar o servigo de fisioterapia, investindo recursos na capacita¢do de profissionais e aquisicao
e melhoria dos equipamentos para garantia de um melhor atendimento aos pacientes.

Indicador: Percentual de aumento no numero de procedimentos do subgrupo 03.02 - Fisioterapia (SIGTAP) ofertados e
Meta PMS: 10 Percentual Meta PAS: 10 Percentual
Agao:
> Viabilizar recursos financeiros para fisioterapia, no que diz respeito a estrutura fisica e capacitagdo profissional,
e consequentemente, aumentar o quantitativo de procedimentos ofertados
Resp: Gestdo Municipal de saide Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatori

Objetivo: Garantir a estruturagao dos servigos farmacéuticos no SUS, de modo que estes sejam compativeis com as
atividades desenvolvidas no ambito da Politica de Descentralizagdo do Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica (PDCEAF), disposta na Resoluca
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Meta: Garantir a estruturacdo dos servigos farmacéuticos no SUS, de modo que estes sejam compativeis com as
atividades desenvolvidas no ambito da PDCEAF.

Indicador: Percentual de cumprimento dos indicadores da Resolucéo SES/MG n® 7.628.
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 100 Percentual
Agdo:
> Adquirir e manter equipamentos necessarios ao desenvolvimento das atividades da Assisténcia Farmacéutica,
em conformidade com a Resolugdo SES-MG 7824/2021.
Resp: Gestdo e Coordenagdo da A Prazo: Anual Subfungdo: 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
> Aderir as resolugdes estaduais e portarias federais de fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica.
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: Constante Subfungdo: 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
Objetivo: Garantir atendimento de urgéncia / emergéncia conforme protocolos e padrdes da Rede de Urgéncia e
Emergéncia do Estado de Minas Gerais.
Meta: Aderir, manter e fortalecer o convénio com o SAMU - Servico de Atendimento Mdével de Urgéncia - do Estado
de Minas Gerais.
Indicador: Percentual de parcelas pagas anualmente ao Consdrcio administrador do SAMU.
Meta PMS: 100 Percentual Meta PAS: 100 Percentual
Acgao
> Garantir a manutencdo do contrato com o consdrcio responsavel pela operalizagdo do SAMU e realizagdo os
pagamentos devidos no prazo acordado
Resp: Gestdo Municipal de saide Prazo: Constante Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatori
Meta: Adquirir e manter ambulancia equipada para atendimentos eletivos e de urgéncia e emergéncia.
Indicador: Numero de equipamentos adquiridos
Meta PMS: 2 Numero Meta PAS: 1 Numero
Acgao
> Adquirir e manter ambulancia, respeitando questdes de seguranca e ergonomia, segundo as normas da ABNT —
NBR 14561/2000.
Resp: Dep. Compras e licitagdes G Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatori
Objetivo: Garantir o acesso aos medicamentos da REMUME - Relagao Municipal de Medicamentos Essenciais, através de
uma gestao eficiente e estratégica.
Meta: Garantir a manutengdo Adequada de estoque minimo de medicamentos para dispensagdo aos usuarios,
evitando o desabastecimento.
Indicador: Percentual de medicamentos em estoque minimo por quadrimestre.
Meta PMS: 90 Percentual Meta PAS: 80 Percentual
Agdo:

> "Realizar o levantamento do perfil de consumo de insumos farmacéuticos do municipio com periodicidade
minima, a fim de possibilitar e antecipar os ajustes necessarios para cada cotagao e aquisicdo, minimizando as
possibilidades de desabastecimento."

Resp: Coordenacgdo de Assisténcia Prazo: Mensal Subfungdo: 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

> Proporcionar capacitagdo e acompanhar profissionais da Assistencia Farmacéutica no controle de estoque.
Resp: Gestdo Municipal de saide Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
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Meta: Realizar a atualizagdo anual da REMUME.
Indicador: Numero de atualizacdes anuais
Meta PMS: 1 Numero Meta PAS: 1 Numero
Agao:
> Alinhar com a equipe médica que presta assisténcia no municipio, para que sejam definidas medicacGes
padronizadas, evitando a prescricdo de diferentes farmacos para uma mesma patologia e os medicamentos
sejam prescritos dentro da REMUME, evitando/minimiz
Resp: Coordenagdo e Gerentes da Prazo: Constante Subfungdo: 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
> "Realizar levantamento de demandas por novos insumos com o respectivo impacto epidemiolégico e financeiro
para o municipio e, sendo coerente, reeditar a REMUNE, ajustando-a conforme o perfil do municipio no
contexto da evolugdo das terapias medicamentosas
Resp: Coordenagdo Farmac~eutic Prazo: Anual Subfungdo: 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico
Diretriz: Intersetorialidade, aperfeicoamento, reforgo e desenvolvimento de agdes de comunicagao, promogao,
humanizagdo e educagdo em saude.
Objetivo: Aumentar a qualificagdo dos profissionais de saude.
Meta: Viabilizar a capacitag¢do especializada e/ou atualizacdo para os profissionais de saude, inclusive os Agentes
Comunitdrio de Saude e de Combate as Endemias (ACSs e ACEs) para melhoria de seus competéncias técnicas.
Indicador: Percentual de profissionais capacitados nos ultimos 4 anos
Meta PMS: 80 Percentual Meta PAS: 20 Percentual
Acgao:
> Viabilizar a capacitagdo dos profissionais, garantindo oferta e acompanhamento dos cursos de qualificagdo,
solicitar junto as 6rgdos competentes capacitagao e reciclagem para a equipe.
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 301 - Atencdo Basica
Objetivo: Promogdo da Saude direcionada a autonomia das pessoas e coletividade, a formagao da consciéncia critica,
equitativa e coletiva, a cidadania participativa, e a superagao das desigualdades sociais.
Meta: Reduzir os incidentes, acidentes, agravos e riscos em saude relacionados a violéncia, ma alimentagao, uso de
substancias quimicas, acidentes de trabalho e causas externas (Indicador 02 do POEPS - Resolu¢do SESMG
610/2021)
Indicador: Numero de Atividades Coletivas de Educacéo em Satde por eSF por quadrimestre.
Meta PMS: 4 Numero Meta PAS: 4 Numero
Acgao
> "Designar, treinar e instrumentalizar profissional com perfil e disponibilidade para conduzir as a¢Ges de
prevencdo e monitoramento, conforme resolugbes SES-MG 7730/2021 (acidentes de trabalho, ver item 5.1.1),
7732/2021 (causas externas)."
Resp: Gestdo Municipal de saide Prazo: 09 (SET) Subfungdo: 301 - 305
Objetivo: Promocgdo de agGes responsaveis e corretivas com vistas a redugao de riscos, danos e agravos em saude,
inclusive os riscos de intoxicagdo, ambientais e do trabalho.
Meta: Reduzir os danos ambientais e de contaminagdo externa por meio de educagao e promocao do correto manejo
e descarte de produtos toxicos agropecuarios aos agricultores e comerciarios.
Indicador: Numero absoluto de atividades de capacitacdo e educacdo realizadas por ano.
Meta PMS: 3 Numero Meta PAS: 1 Numero
Acgao
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> Promover educagdo em saude a fim de reduzir os danos ambientais e de contaminagdo externa por meio do
correto manejo e descarte de produtos téxicos agropecuarios aos agricultores e comercidrios.

Resp: Coordenagdo de Vigilancia e Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 301 - 304 - 305

Meta: Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populagao economicamente ativa por meio de agées de
promocgao e protecdo, com foco na prevencdo de acidentes de trabalho.

Indicador: Numero de Atividades Coletivas de Educacdo em Saude por eSF por quadrimestre.
Meta PMS: 2 Numero Meta PAS: 1 Numero
Agao:
> Designar, treinar e instrumentalizar profissional com perfil e disponibilidade para conduzir as a¢ées de
prevencdo de acidentes de trabalho, conforme Resolucdo 7730/2021 da SES-MG.
Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: 09 (SET) Subfungdo: 301 - 305

Meta: Reduzir e racionalizar o uso de farmacos com a elabora¢do de um plano de orientagdo e educagao aos
pacientes com vistas a substituicdo do uso por terapias alternativas.

Indicador: Reducdo dos valores qastos anualmente com compra de medicamentos da REMUME.
Meta PMS: 10 Percentual Meta PAS: 2 Percentual
Acgao:
> Promover palestras educativas sobre o uso indiscriminado de medicamentos, visando a possibilidade de
substituicdo por terapias alternativas.

Resp: Coordenacdo de Assisténcia Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 301 - 303

Objetivo: Promover a intersetorialidade, a articulagdo de saberes e experiéncias no planejamento, realizagdo e avaliagao
de agbes da assisténcia integral a satude.

Meta: Promover e estimular a interagdo entre todos os setores dos servigos de saude para promogao e prevenc¢do dos
riscos e agravos em saude e fortalecer as equipes, comunicagao e fluxo de informagdo e comandos.

Indicador: Numero de Atividades Coletivas de Gestdo Intersetorial realizadas por quadrimestre.
Meta PMS: 4 Numero Meta PAS: 2 Numero

> Promover e estimular a interagdo emtre todos os setores dos servigos de salide para promog3o e prevengio
dos riscos e agravos em saude e fortalecer as equipes, comunicacdo e fluxo de informacgdo e comandos.

Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: Constante Subfungdo: 122 -301 - 304 - 305

Agao:
> #Erro
Resp: #Erro Prazo: #Erro Subfungdo: #Erro

Meta: Criagdo e coordenagdo de uma Politica Municipal Intersetorial de Saide Mental com a composi¢do de equipe
minima para atendimento 4 populagdes especificas (comunidade escolar, profissionais de saude, populagao
geral, etc).

Indicador: Numero de Atividades Coletivas de Gestdo Intersetorial realizadas por quadrimestre.
Meta PMS: 2 Numero Meta PAS: 1 Numero

> Designar, treinar e instrumentalizar profissional com perfil e disponibilidade para conduzir as agdes de
prevencdo e monitoramento em salde mental, nos variados setores.

Resp: Gestdo Municipal de satide Prazo: 12 (DEZ) Subfungdo: 301 - 302
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Promover atencdo a salde e prevenir doencas e agravos relacionados a satude dos escolares através do PSE -
Programa Saude na Escola gerido pelo Grupo de Trabalho Intersetorial Municipal (GTIM).

Indicador: Percentual de educandos em idade escolar atendidas com acdes de Educacdo em saude pactuadas no PSE po
Meta PMS: 80 Percentual Meta PAS: 50 Percentual

Fortalecer as agdes intersetoriais, tendo em vista o Programa Saude na escola, garantir a integracdo entre as
secretarias.

Resp: Gestdao Municipal de saude Prazo: Constante Subfungdo: 122 - 301

Alcancar efeito convergente em situagdes complexas visando ao desenvolvimento e superando a exclusdo
social por meio de a¢&es intersetoriais de saude (Indicador 03 do POEPS - Resolu¢do SESMG 610/2021)

Indicador: Numero de Atividades Coletivas de Gestdo Intersetorial realizadas por quadrimestre.
Meta PMS: 2 Numero Meta PAS: 2 Numero

> Realizar reunides intersetoriais

Resp: Gestdo Municipal de saude Prazo: Quadrimestral Subfungdo: 122 -301 - 304 - 305
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